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FAMIGLIA SALESIANA

VIAMARSALA, 42 - 00185 ROMA

Indicazioni per 2° lavoro di gruppo
SULLA TAVOLA ROTONDA

LAVORO DI GRUPPO -2

Connessione secondo la piattaforma
1.- Dedicare i primi minuti per condividere alcune delle risonanze sulle testimonianze della tavola rotonda.

2.- | quattro relatori ci hanno presentato in modo sintetico quattro dimensioni della personalita pastorale e
spirituale di S. Fco di Sales che possiamo sintetizzare cosi.

4+ Amicizia in profondita, “del cuore” + La grazia dell'unita come rapporto con il
4+ Valorizzazione la dimensione consacrata Signore
della nostra vita 4+ Comunicare l'amore

3.- In quale dimensione posso crescere di piu per arricchire il carisma della Famiglia Salesiana?
4.- Come aiutare ai giovani a vivere meglio la spiritualita proposta per S. Fco di Sales in quest'anno?
5.- ILgruppo elabora una sintesi della domanda 3 in tre punti.

6.- Il gruppo elabora una sintesi della domanda 4 in tre azioni.

Iter del lavoro

A. Un membro del gruppo prende nota della sintesi elaborata per il gruppo.
e 3 punti delle dimensioni per crescere di piu
e 3 azioni per aiutare ai giovani a vivere la spiritualita

B. Questi 3+3 risposte li comunica al Delegato Ispettoriale SDB (B) della FS (o alla persona responsabile).

C. Il Delegato riassumera tutti i messaggi dei vari piccoli gruppi del suo territorio e inviera il riassunto alla
persona del Centro Regionale di Coordinamento (C).

D. La persona o le persone del Centro Regionale di Coordinamento raccolgono questi lavori e preparano
una sintesi regionale il sabato 14 e la invia a aguevara@sdb.org e anche jlplaya@sdb.org

e All'inizio della sintesi indicare QUALE REGIONE SIETE.
e Ilriassunto si elabora soltanto nella lingua della regione.
e Sijchiede diinviare il riassunto alla mail: aguevara@sdb.org e anche jlplaya@sdb.org
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