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Saluto dell’ispettore

Carissimi confratelli,
cari laici corresponsabili nella missione,

al termine dei giorni di Convegno di Pastorale Giovanile che abbiamo condiviso,
sento il bisogno di consegnarvi alcune parole che accompagnino il nuovo inizio
che il Signore ci dona. Ripartiamo verso le nostre case, le nostre comunita, i nostri
cortili, portando nel cuore quanto abbiamo vissuto, pregato e discusso insieme.

Operosi nella Carita: il cuore di questo nostro anno pastorale

Il tema di quest’anno, “Segni del Suo Amore - Operosi nella carita”, ha gia risuona-
to a lungo durante il Convegno e continuera a scandire i nostri mesi futuri. Il
lavoro comune di rilettura e riscrittura del nostro Sistema Preventivo, condotto
insieme ai docenti dell’lstituto Universitario “Giorgio Pratesi” di Soverato, ci res-
tituisce un testo che sentiamo nostro: nato dal confronto e dallo studio condivi-
so, Ci riconsegna, a centocinquant'anni dalla prima edizione, la freschezza di un
metodo che & innanzitutto carita in atto. Vi invito a valorizzare questo testo e a
saperlo diffondere nelle nostre case come occasione di studio e di confronto.
Per noi Salesiani il Sistema Preventivo ¢ il modo con cui la Carita Pastorale si fa
carne, storia, pedagogia quotidiana. Non & un insieme di tecniche, ma l'esperien-
za di una carita che previene il male amando, che si fa presenza, che educa attra-
verso la ragionevolezza, che respira di fede e che si rende visibile nell'lamorevolez-
za capace di farsi comprendere dai giovani. Non basta amare: i giovani devono
sapere di essere amati. E questa la sostanza della nostra vocazione educativa,
prima ancora che il contenuto delle nostre proposte.

La cordata che sale verso la vetta

Mi piace fermarmi sullimmagine che ci accompagnera nei prossimi mesi: quella
della cordata, del cammino dello Sherpa che insieme ad altri camminatori apre
strade nuove. Chi conosce la montagna sa che nessuno scala una vetta impeg-
nativa da solo. Si sale legati, uno all'altro, con la corda che unisce i passi, i pioli
infissi nella roccia che segnano i punti sicuri, le soste dove si riprende fiato. La
nostra vita salesiana, la nostra missione condivisa con i laici, € proprio questo:
una cordata che sale, con le sue soste, i suoi tratti in cui il fiato si fa corto, i suoi
momenti di sole pieno sulla vetta.



Alla luce della Visita Straordinaria e delle indicazioni consegnateci dal Rettor
Maggiore, Don Fabio Attard, provo a fissare alcune attenzioni concrete per I'anno
che inizia, come si fissano i pioli sulla parete, perché nessuno si perda lungo la
salita.

» La luce frontale che non si spegne mai. Chi sale in parete quando il buio
scende sa che tutto dipende da quella piccola luce agganciata alla fronte:
senza di essa non si vede il prossimo appiglio, non si distingue la traccia,
non si intuisce nemmeno dove sia la vetta. E I'impegno a continuare a cam-
minare con fiducia e speranza grande, anche quando la fatica si fa sentire,
anche quando la vetta sembra avvolta dalla nebbia. La memoria dej con-
fratelli che ci hanno preceduto non € un guardare indietro, ma una guida
sicura per il futuro. A noi spetta il compito di incarnare la loro eredita nell'og-
gi, con la stessa dedizione con cui loro 'hanno vissuta. E vi chiedo di guard-
are con occhi di speranza anche a chi tra noi porta il peso della fatica, della
malattia, della solitudine: una telefonata, una visita, un messaggio pPossono
essere la luce che si accende proprio quando il cammino si fa pit buio.

» Il piolo: I'ancoraggio piu profondo, quello vocazionale. Nessun alpinista
sale se il primo piolo non e fissato bene nella roccia: tutta la cordata dipende
da quell'ancoraggio iniziale. Cosi e per noi: senza la cura della propria vo-
cazione e di quella di chi ci e affidato, non c'é futuro. Cura della propria
vocazione, prima di tutto: la nostra amicizia quotidiana con Gesu Cristo, la
meditazione, la preghiera personale, la vita comunitaria vissuta come pri-
mo segno della nostra consacrazione. In questo senso saranno da valoriz-
zare gli impegni per fasce di eta che stanno trovando sempre piu spazio
nelle nostre convocazioni ispettoriali. E insieme alla cura personale, cura
delle vocazioni di quanti camminano con noi: l'animazione vocazionale non
puo piu essere un piolo secondario, ma l'ancoraggio principale a cui tutta
la cordata e appesa. Il futuro della Congregazione e nelle mani di Dio, ma &
affidato anche al nostro impegno, alla nostra cura vocazionale.

» La corda guida che traccia il sentiero sulla neve. In alta montagna, quan-
do il terreno € incerto e coperto di neve fresca, € la corda guida, tesa dalla
prima cordata che passa, a segnare il percorso sicuro per chi verra dopo.
E Iimpegno a proporre itinerari di educazione alla fede chiari e progressi-
vi: & la carita pit grande che possiamo fare a coloro che accompagniamo.
Questa dimensione dovra trovare nei nostri PEPS locali la sua traccia pre-
cisa e visibile. Non basta pit I'improvvisazione, non basta affidarsi a cido che
si € sempre fatto senza chiedersi se davvero raggiunge il cuore dei giovani.
Come presentiamo I'amico Gesl ai nostri giovani? E questa la domanda
che deve abitare i nostri Consigli, le nostre programmazioni, i nostri PEPS.
Progettare I'educazione alla fede significa chiedersi, casa per casa, comu-
nita per comunita: quali proposte esplicite stiamo offrendo? Quali occasioni
costruiamo perché l'incontro con Cristo non resti un‘eventualita affidata al
caso, ma diventi un itinerario accompagnato, graduale, verificabile?

» La sosta dove ci si scalda insieme. In alta quota, quando il freddo morde,
la cordata si ferma e si stringe: € li che si sente davvero di essere un corpo



solo. Continuiamo a camminare cosi: perché e proprio nella sosta, quan-
do ci si scalda gli uni agli altri, che si misura la vera tenuta della cordata.
Questo stare insieme, per le nostre comunita, € chiamato a diventare un
accampamento stabile: un vero e proprio Progetto di Vita Comunitario. Vi
chiedo che ogni comunita si impegni a rilanciare la Giornata settimanale
della Comunita come spazio vero di formazione permanente e non come
adempimento formale; che nella stesura del Progetto di Vita Comunitario
ogni casa trovi il coraggio di rivedere orari e abitudini quando questi impe-
discono, pitu che favorire, la vita fraterna. E vi chiedo di aprire le porte delle
nostre comunita ai laici e ai giovani.

La corda tesa tra noi e i laici. In cordata nessuno sale da solo, e la cor-
da che lega il capocordata a chi segue ¢ la stessa, non ce ne sono due. Il
nostro futuro passa attraverso I'impegno a insistere maggiormente nella
formazione e nella condivisione con i laici: non & un‘opzione tra le tante,
ma un cammino necessario, un punto di non ritorno. Lavoreremo in ques-
to anno per comprendere in che modo coinvolgere maggiormente | laici
in una prospettiva di autentica corresponsabilitd. Proveremo a strutturare
momenti locali di formazione congiunta tra salesiani e laici, non percorsi
paralleli ma un cammino condiviso di crescita carismatica e spirituale; che
nessun laico corresponsabile si senta mai semplice “collaboratore a cui del-
egare”, ma parte viva della stessa cordata, con voce, con responsabilita, con
dignita piena nella missione.

Il rifugio da mantenere in piedi per tutti. Ogni spedizione seria ha un rifu-
gio che va tenuto in ordine, riscaldato, prowvisto: se cede la sua struttura,
cede la sicurezza di chi vi ripara. E I'impegno per la sostenibilitc economica
di ciascuna CEP e di tutta I'lspettoria: non € questione riservata a pochi tec-
nici, ma responsabilita di tutta la cordata, chiamata a custodire insieme il
rifugio comune. Vi chiedo che ogni comunitd curi con serieta e trasparenza
la propria rendicontazione economica, coinvolgendo, dove possibile, com-
petenze laicali qualificate; che si superi la tentazione di considerare I'econo-
mia “cosa delllamministratore”, riscoprendo che la poverta evangelica pas-
sa anche da una gestione onesta, professionale e condivisa delle risorse.

Il tratto di corda piu giovane. Ogni cordata lunga ha un tratto piu recente,
quello aggiunto per raggiungere una parete nuova: € la Delegazione Alba-
nia-Kosovo-Montenegro. Quello che pochi anni fa appariva una sfida car-
ica di incognite si e rivelato un’intuizione benedetta. Continueremo ad ac-
compagnare quel tratto di cordata, giovane e vivo, che ci chiede cura delle
vocazioni, investimento nella formazione dei laici, attenzione ai giovani piu
poveri, sviluppo della Famiglia Salesiana e la stesura del proprio PEPS. E im-
portante che i confratelli e i laici della Delegazione sentano che sono parte
piena e non periferica della nostra famiglia.



Verso la vetta, insieme

Cari confratelli, cari laici corresponsabili, la vetta verso cui saliamo non & una
meta astratta: & la nostra santita, la santita dei nostri giovani, € la nostra e loro
felicita qui e nell'eternita, & quel “sapore di Valdocco” che vogliamo continuare a
respirare nelle nostre case. Non arriveremo tutti allo stesso passo, hon tutti nello
stesso momento: ma nessuno di noi sale da solo. C'é chi tira la corda quando il
passo si fa incerto, c'é chi indica il prossimo piolo quando la nebbia si infittisce,
c'e chi, dalla vetta del cielo, ormai ci guarda e continua a intercedere per noi.

Vi affido questo nuovo anno pastorale che il Signore ci dona: che sia un anno
di operosita nella carita, un anno in cui ci impegniamo come segni veri del Suo
amore, un anno in cui la nostra cordata salesiana, fatta di consacrati e di laici, di
giovani e di anziani, continui a salire con fiducia, con speranza, con quella gioia
che & il sigillo autentico dello spirito di Don Bosco.

Vi saluto con fraterno affetto, affidando questo cammino
a Maria Ausiliatrice e al Beato Michele Rua.

d. Gianpaolo Roma
Ispettore
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PRoPosTA PASTORALE

La Proposta Pastorale 2026-2027 conclude il cammino triennale

dedicato alle tre virtu teologali: dopo la speranza e la fede,
guest’anno il centro ¢ la carita, scelta concreta che prende
forma nella vita quotidiana. Il filo conduttore nasce
dall'identita del carisma salesiano: essere “segni e
portatori dell’'amore di Dio ai giovani, specialmente
ai piu poveri”. L'amore di Dio € il punto di partenza

e il punto di arrivo della nostra missione. Noi siamo
chiamati a renderlo visibile attraverso la nostra
presenza educativa, diventando segni credibili e
portatori instancabili di una speranza che si traduce

in gesti concreti.

La proposta si fonda su tre grandi riferimenti:

I’Enciclica “Deus caritas est” di Benedetto XVI, che
ricorda come I'amore cristiano abbia il suo volto in Cristo
e non possa essere ridotto a un'emozione passeggera;

il “Sistema Preventivo” di don Bosco, che nel 2027 celebrera i 150 anni: la carita
trova la sua espressione privilegiata nell’educazione, vissuta attraverso ragione,
religione e amorevolezza;

la Prima lettera di San Giovanni, che unisce in modo inseparabile 'amore per Dio
e I'amore per il prossimo.

Titolo:  Segni del suo amore
Sottotitolo:  Operosi nella carita
Virtu di riferimento: Carita
Sfondo magisteriale: “Deus caritas est”, Benedetto XVI
Sfondo biblico:  Prima lettera di Giovanni
Sfondo carismatico: Le 5G della spiritualita apostolica salesiana
Iconasalesiana: |l Trattatello sul Sistema Preventivo di Don Bosco

Sulla base di questi orientamenti, cinque sono le attenzioni prioritarie:

1. Rialzarsi con Cristo: lasciarsi risvegliare e risollevare da Gesu, che viene a donarci
vita nuova nelle nostre fatiche quotidiane;

2.1l primo annuncio come il riconoscimento del vero volto di Dio, che & “Amore”, e
che ci spinge al dono gratuito di noi stessi;

3. Uscire dalla zona di comfort: scomodarsi dalla propria quotidianita per donarsi
nella carita e per riconoscere Dio negli ultimi;

4.Riscoprire le relazioni attraverso un accompagnamento autentico: imparare
a saper amare bene, purificando il proprio modo di amare. In quest’ottica offrire
elementi per un’‘educazione affettiva;

5. Far rifiorire lo spirito di famiglia nella corresponsabilita educativa, partendo
dalla cura verso gli operatori pastorali;

6.L’'amore é principio primo della santita e centro delle passioni dell’'uomo: e
possibile, dunque, I'unita di vita soloimparando ad amare bene, seguendo I'esempio
di Gesu.



Accogliendo la Proposta Pastorale nazionale,
I'lspettoria Salesiana Meridionale ha tradotto il
messaggio attraverso un coordinato grafico con tre
elementi caratterizzanti.

Il cuore intrecciato

Il logo pone al centro un cuore formato dall'intreccio
di trefili colorati. Essi rappresentano ragione, religione
e amorevolezza, i tre pilastri del Sistema Preventivo.
L'intreccio richiama I'immagine di un cuore: & 'unione
dei fili a renderlo possibile e forte. Allo stesso modo,
la proposta educativa di Don Bosco conserva tutta la
sua forza quando queste tre dimensioni rimangono
inseparabili e danno forma a una carita concreta,
capace di educare, accompagnare e far crescere i
giovani.

Le mani della Comunita Educativo-Pastorale

Al centro del manifesto alcune mani, diverse tra
loro per eta e condizione, sostengono un intreccio
di fili colorati che, insieme, disegna un cuore. Non
si tratta di un cuore gia compiuto, ma di una figura
che prende forma grazie al contributo di ciascuno.
E la metafora della Comunita Educativo-Pastorale,
nella quale Salesiani, laici, giovani, famiglie e membri
della Famiglia Salesiana condividono la responsabilita
educativa. Ogni mano ¢ indispensabile, perché la
missione salesiana non & mai opera del singolo, ma
di una comunita che educa insieme. La carita diventa
cosi esperienza concreta di corresponsabilita e di
relazione.

Valdocco, alle sorgenti del carisma

Alle spalle della scena compare Valdocco, la culla
del carisma salesiano. Non & uno sfondo casuale
né semplicemente evocativo. Valdocco richiama il
luogo in cui Don Bosco ha dato forma al suo sogno
educativo. E un richiamo esplicito al contesto storico
nel quale, nel 1877, venne pubblicato il trattatello del
Sistema Preventivo nell'educazione della gioventu, di
cui nel 2027 ricorrono i 150 anni. Guardare a Valdocco
significa tornare alle sorgenti della nostra identita, per
riscoprire un metodo educativo che continua a essere
attuale e capace di rispondere alle sfide del presente.

MATQPIA“ QRCODQ: e previsto un archivio di ma-

teriale che via via verra messo a disposizione come
strumento utile alla progettazione e alla costruzione
di percorsi ispettoriali, territoriali e locali.




PROGRAMMAZIONE 26-27

I PASTORALE GIOVANILE I

Vision 2026-27 Y

La Comunita Ispettoriale, consapevole del grande dono del Sistema Preventivo come
esperienza spirituale e pedagogica essenziale della propria identita carismatica, si
rende testimone di Carita significativa e operosa, che ci porti a percorre anche le
nuove frontiere. Ciascuno secondo la propria chiamata e il proprio ruolo si impegna
perché ogni CEP cresca in un atteggiamento di progettazione pastorale e nella sua
capacita di formarsi nella missione educativa.

\ _

Problema da affrontare

La CEP manifesta fragilita formative che rendono talvolta superficiale I'attualizza-
zione e la pratica del Sistema Preventivo.

AZiOhi 2026-27 (necessarie per ottenere un cambiamento rispetto al problema)

1. Il Delegato di PG accompagna le CEP nel completare e/o rendere operativi i propri
PEPS, verificando in modo particolare la realizzazione del Piano formativo triennale.

2. Siverifica la dimensione educativa e culturale a livello ispettoriale e locale.

Si cura una formazione piu approfondita e meno stereotipata sul tema del Sistema
Preventivo a livello ispettoriale e locale, focalizzandosi soprattutto sulla sua contestu-
alizzazione e attualizzazione.

4. Il Delegato di PG accompagna le relative commissioni ispettoriali per verificare i per-
corsi formativi dei vari educatori, in modo particolare negli ambienti scuola e cfp.

5. Sirivede il piano formativo ispettoriale, coordinandolo con il livello nazionale e verifi-
cando quelli locali, in ottica di sussidiarieta.

6. Siawviaalivello ispettoriale un Project and Development Office (PDO), per dare sosteg-
no e coordinamento alle progettualita, rendendo piu sostenibile e strutturata la prati-
ca del Sistema Preventivo in tutti i territori dell’lspettoria.

Effetti misurabili (un cambiamento/comportamento osservabile)

— Tutte le CEP concludono e presentano ufficialmente i propri PEPS; quelle che Ii hanno
gia approvati li assumono come riferimento per la programmazione dell’lanno pasto-
rale, rendendoli pienamente operativi.

— Le Comunita Educative Pastorali sviluppano una conoscenza pit concreta, contestu-
alizzata e non stereotipata del Sistema Preventivo, traducendola in scelte educative e
pastorali verificabili.

— Le CEP accrescono la capacita di leggere le nuove frontiere educative e di attivare ris-
poste pastorali e pedagogiche integrate, soprattutto negli ambienti della scuola, dei
CFP e dell'oratorio.

— L'Ispettoria rafforza le reti educative e la carita pastorale concreta attraverso una
maggiore collaborazione tra oratori, scuole, servizi, commissioni e territori, anche a
livello progettuale grazie al Project and Development Office (PDO).

— Il Movimento Giovanile Salesiano accresce la propria capacita di formazione e di cor-
responsabilita apostolica concreta, rendendo operativo il ridisegno definito nell'anno
pastorale 2025-2026.



Indicatori per le Comunita Educativo-Pastorali

(misurazioni del progresso per valutare il raggiungimento dei risultati di un’azione)

Tutte le CEP concludono il percorso di real-
izzazione del PEPS locale, curandone la pre-
sentazione anche all’esterno.

Le CEP definiscono il percorso formativo
delllanno come assemblea e come equipe
pastorali specifiche.

Ogni CEP calendarizza e organizza almeno
una giornata di studio sul “Sistema preventi-
vo riconsegnato” al Convegno PG e si verifica
come lo si sta traducendo nel locale.

Ogni CEP verifica le proprie attivita di carita
pastorale in modo concreto (valutazione
d’impatto), interrogandosi su nuove forme di
cura per le poverta del proprio territorio (cfr
CG29).

Le CEP, in dialogo con il Delegato PG, definis-
cono con chiarezza compiti e organigrammi
delle Commissioni locali, verificandone op-
portunita ed efficacia.

Indicatori per Ambienti

ORATORIO-PARROCCHIA

Dalla Dimensione educativo culturale del PEPSI
2023-2028 dell'lambiente Oratorio CG-Parrocchia:

Superamento della dicotomia fra educazione
ed evangelizzazione, per una visione integrata;

elaborazione di percorsi di formazione unitaria
per glioperatori dell'lambiente, che chiariscano
le finalita educative ed evangelizzatrici del loro
operato;

conoscenza dei luoghi vissuti dai ragazzi/
giovani: scuole, famiglie, polisportive, parroc-
chie, scuole di danza, bar, social, web, ecc...;

dialogo tra la CEP e i luoghi educativi frequen-
tati dai ragazzi/giovani, con particolare atten-
zione rivolta alla scuola;

dialogo tra la CEP e gli enti del Terzo Settore
del territorio che operano a favore dei minori e
dei giovani;

conoscenza, presenza e partecipazione dell’in-
caricato dell’lOCG ai tavoli istituzionali di poli-
tiche giovanili;

sostegno, da parte del Consiglio della CEP, per

l'attuazione di percorsi di educazione/evange-
lizzazione condivisi e per la loro verifica.

Si svolge un incontro in presenza fra parroci
e incaricati oratorio per ridefinire la gestione
coordinata dell’lniziazione cristiana nel locale.

Si svolge un incontro dei parroci in presen-
za nel quale viene offerta una riflessione sul
Sistema Preventivo applicato ai percorsi di for-
mazione adulti/genitori.

Si continua l'avwviato contatto dei parroci con
la Commissione Pg e famiglia.

Si organizza I'FXF in ottica di riconsegna del-
le conclusioni del Convegno mondiale sul SP
dell'lUPS.

Si awia una Commissione Oratori e Parroc-
chie ispettoriale.

Si proseguono gli incontri del Delegato di PG
con le Commissioni locali che animano Ia
pastorale giovanile e degli adulti, finalizzate
a verifica degli IEF ma anche della proposta
formativa.

SCUOLA E FORMAZIONE PROFESSIONALE
Dalla Dimensione educativo culturale del PEPSI 2023-2028 delllambiente Scuola-FP:

Segnalazione di testi, pubblicazioni, corsi... di approfondimento sul sistema preventivo;

tempi di condivisione tra formatori/docenti dell’esperienza vissuta sul criterio oratoriano;

tutoraggio da parte di un formatore/docente senior verso un formatore/docente inserito di recente;

incontro periodico del direttore con i singoli formatori/docenti circa I'assimilazione nella propria vita

Scuola:

» Si svolge un incontro in presenza fra parroci

e incaricati oratorio per ridefinire la gestione
coordinata dell’Iniziazione cristiana nel locale.

Il Delegato di PG organizza degli incontri con
docenti e altre figure impegnate nella pasto-
rale delle due scuole dell’ispettoria per con-
frontarsi e programmare insieme.

» L’Animatore vocazionale e il Delegato di Pas-

torale Giovanile, insieme agli animatori sco-
lastici, realizzano alcune giornate di incontro
con alcuni studenti delle scuole superiori nei
tempi forti.

Si organizza un turno di Quaresima Viva per
studenti delle scuole.

Siincrementa il numero dei docenti che parte-
cipano alle proposte formative ispettoriali
(Convegno scuola e cfp) e a livello nazionale
(Didacta, ecc...).



Formazione Professionale:

» Il Delegato di PG organizza degli incontri con tutor ed educatori dei CFP dellispettoria per

confrontarsi e programmare insieme.

» Sicurano esperienze formative e spirituali a livello locale per gli studenti dei CFP, proponendo ad
alcuni anche alcune esperienze a livello ispettoriale.

ANIMAZIONE SOCIALE
(settore di animazione: Servizi socio-ducativi)

Dalla Dimensione educativo culturale del PEPSI
2023-2028 delllambiente Servizi SE:

Individuazione per i ragazzi accolti di adeguati
cammini scolastici e formativi;

ricerca di opportunita formative e lavorative
per i ragazzi accolti;

promozione di esperienze di viaggio, turismo
culturale, gemellaggi con altre realta;

promozione per gli operatori dello stage ispet-
toriale per “operatori della carita”

studiare e condividere le conclusioni del SDB
Social Congress 2022 e la lettera del Rettor
Maggiore “Ragazzo, dico a te, alzati!” (in ACG
438).

v

v

v

Lo Stage degli Operatori della Carita diventa
un luogo privilegiato di formazione, in partico-
lare per i nuovi assunti nei servizi socioeduca-
tivi, con una specifica attenzione alla dimen-
sione carismatica.

Nell’Assemblea del Comitato SXS di Marzo si
verificano i percorsi formativi locali, valoriz-
zando lo stile del Sistema Preventivo.

Si programma un incontro online finalizzato
a costruire una rete di comunicazione e con-
fronto stabile tra le realta sociali dell'IME per
condividere buone prassi, strumenti e stili ed-
ucativi fondati sul Sistema Preventivo.

La “novita” delllAnimazione sociale come
dimensione trasversale della PG viene pre-
sentata a livello locale e ispettoriale in modo
frequente, a confratelli, operatori del settore,
giovani e laici impegnati, affinché diventi con-
sapevolezza stabile in tutte le CEP e nel MGS.

EDUCAZIONE SUPERIORE

Dalla Dimensione educativo culturale del PEPSI
2023-2028 delllambiente Educazione superiore:

Cenacoli filosofici;

caffeé letterari;

partecipazione ai percorsi di AM ispettoriali;
incontri circa I'impegno Socio-Politico dei Cris-
tiani;

approfondimento della Dottrina Sociale della
Chiesa.

Si riprende il lavoro della Commissione ispet-
toriale, coinvolgendo ['universita Pratesi e
I'’APS Laboratorio Don Bosco.

La Commissione awvia lo studio di fattibilita
di un “Seminario diffuso” sul Sistema Preven-
tivo che coinvolga le principali Universita del
Meridione in un lavoro di riflessione pedagog-
ica sul Sistema Preventivo, da svolgersi entro
la primavera del 2028 con la pubblicazione di
relativi Atti.

Si definisce un progetto per un percorso di ac-
compagnamento per studenti fuorisede da
awviare gia nella seconda parte dell’anno pas-
torale.



Animazione vocazionale

>

Promozione di una maggiore attenzione alla
proposta vocazionale attraverso “I'abilitazione
dei giovani allaccompagnamento spirituale
da parte degli incaricati OCG” [PEPSI 2023-
2028].

Si accompagnano le CEP nel rendere opera-
tiva la dimensione vocazionale “inserendo nei
cammini di formazione spazi di confronto e
di abilitazione al discernimento” [PEPSI 2023-
2028].

Si cura la formazione sul Sistema Preventivo,
offrendo alle opere strumenti e sussidi che ne
approfondiscano la dimensione vocazionale.

Si consolida la comunita vocazionale di Torre
Annunziata come luogo ispettoriale didiscerni-
mento, formazione ed esperienza comunitaria
per giovani, promuovendo la corresponsabilita

Animazione missionaria

>

Si consolida la collaborazione con I'Animazi-
one sociale nell'organizzazione dei RiseUP e
dei cammini ispettoriali.

Apertura alla mondialita, curando la formazi-
one dei confratelli e dei giovani sulle missioni
salesiane nel mondo e sulle grandi emergen-
ze globali [PEPSI 2023-2028].

Il percorso formativo missionario declina il
tema del Sistema Preventivo come Educazi-
one alla Pace.

Si organizza un'esperienza missionaria in
Ucraina, alla quale tutta lispettoria con-
tribuisce anche in termini di aiuti umanitari
concreti.

Si partecipa all'esperienza missionaria in Uru-
guay organizzata a livello interispettoriale.

Movimento Giovanile Salesiano

>

L'intero territorio, nelle singole realta locali, co-
nosce e comprende il nuovo assetto organiz-
zativo e contribuisce alla sua reale operativita
(ad es. individuando delegati coerenti con il
nuovo profilo richiesto dal ridisegno).

Con l'operativita del nuovo assetto, i giovani
(segreteria territoriale e tavoli di lavoro) assu-
mono ruoli effettivi di ideazione e conduzione,
non solo di partecipazione, nelle iniziative e
nei cammini proposti sotto il nome del MGS.

| delegati locali partecipano con continuita
a un percorso di formazione specifica, lega-
to alla loro identita nell’'assetto territoriale ri-
disegnato.

Si propone nell’Estate 2027 il Cammino di

Santiago come esperienza di Pellegrinaggio
MGS per animatori di Il livello.

di laici e famiglie nellaccompagnamento vo-
cazionale.

» Siconsolida I'esperienza dei Weekend Kairos.

PG e Famiglia:

- Ogni CEP individua dei referenti locali per la
dimensione PG e famiglia.

« La Commissione, in dialogo con le Consulte
Parroci e Incaricati di Oratorio, predispone
percorsi formativi per attivita locali legate
alla Famiglia e al suo servizio ai giovani.

Si coinvolgono famiglie in attivita vocazionali
del MGS.

.

Siinizia a pensare ad un percorso per fidan-
zati e giovani famiglie.

Comunicazione sociale

» L'Ufficio CS produce “pillole sul Sistema Pre-

ventivo” come fatto per il Giubileo, che aiutino
le realta locali nella formazione pit immedia-
ta dei propri laici.

Si realizza per ogni Casa un report di verifica
sulla gestione dei canali di comunicazione in
uso, in riferimento anche ai documenti ispet-
toriali vigenti (LTM, MOG 231, LCS), con indica-
zioni e suggerimenti di miglioramento.

Prosegue la proposta alle CEP di un momento
formativo in cui si consegna il documento del-
le “Linee guida per la Comunicazione social
nelle Case salesiane del sud Italia”.

Si consolida la proposta artistico-culturale del

DB Spark, collaborando con I'MGS nel percor-
so e nella produzione artistica.

Animazione dello sport

» Sirealizza un incontro di formazione durante

i Colloqui di settembre PGS-SDB-Laicli, finaliz-
zato al ridefinire una pastorale comune dello
sport.

Si organizza ad agosto un Campo scuola per
alleducatori.

Si curano brevi incontri formativi o “buone
notti” a tema durante le Feste dello sport.

Siorganizzano le Final T.Ime a tema “Sistema
Preventivo”.



PROGRAMMAZIONE 26-27

I FORMAZIONE Il

Vision 2026-27 ™

La Comunita Ispettoriale, consapevole del grande dono del Sistema Preventivo come
esperienza spirituale e pedagogica essenziale della propria identita carismatica, si
rende testimone di Carita significativa e operosa, che ci porti a percorre anche le
nuove frontiere. Ciascuno secondo la propria chiamata e il proprio ruolo si impegna
perché ogni CEP cresca in un atteggiamento di progettazione pastorale e nella sua
capacita di formarsi nella missione educativa.

\ J

Problema da affrontare

Una certa fatica dei confratelli a vivere il divenire dei processi pastorali e conse-
guente ritiro dalla missione nelle diverse stagioni della vita.

Soggetti coinvolti

Salesiani di Don Bosco e laici corresponsabili nella missione.

AZiOhi 2026-27 (necessarie per ottenere un cambiamento rispetto al problema)

1. Si favoriscono percorsi di formazione permanente e in missione secondo la Nuova
Ratio, alla luce del Sistema Preventivo;

2. Sono offerti, nei momenti di formazione gia programmati per le diverse fasce, elementi
di ermeneutica per la realta pastorale;

3. Viene promosso un rinnovato approfondimento carismatico su don Bosco e la
Congregazione alla luce del CG29;

4. Si motivano i confratelli, durante gli specifici percorsi di formazione, proponendo
strumenti e modalita per I'azione pastorale adeguati alla loro stagione di vita.

Effetti misurabili (un cambiamento/comportamento osservabile)

— Si pone maggiore cura e strutturazione della dimensione formativa nella vita
comunitaria, espressa nella presenza stabile di momenti di condivisione, studio e
aggiornamento culturale e pastorale;

— Le comunita salesiane crescono nella qualita della vita fraterna e comunitaria,
attraverso una maggiore integrazione tra vita di preghiera e missione, cura reciproca
e corresponsabilita. ;

— Tutte le comunita elaborano e consegnano il proprio progetto comunitario, redatto in
coerenza con le indicazioni della nuova Ratio;

— | confratelli e le comunita accrescono la capacita di lettura pastorale della realtq,
attraverso un discernimento contestualizzato e periodicamente aggiornato.



(misurazioni del progresso per valutare il raggiungimento dei risultati di un’azione)

10.

Si awvia I'aggiornamento del “Direttorio per la Formazione” e del “Progetto Ispet-
toriale per la Formazione”, alla luce della nuova Ratio (cf. PIF, p. 23);

Prosegue la formazione dei missionari, mediante 'organizzazione di un incontro
residenziale di tre giorni (cf. PIF, p. 21; PIM p. 18);

Si consegna alle comunita, entro settembre, uno schema guida con le linee essen-
ziali per il progetto comunitario (cf. PIF, p. 14. 17: Ratio 2026, Allegato 3);

Prosegue I'accompagnamento dei confratelli per le diverse fasce d'etd (cf DIF 2.2.4d;
PIF, p.4):
— siorganizza I'incontro formativo per i confratelli dalle fasce 56-70 anni;

— continuano, secondo il programma stabilito, gli incontri regionali per i confra-
telli over 70;

Si realizza un incontro formativo residenziale di aggiornamento per i confessori
(cf. DIF 2.2.4d; PIF, p. 18);

Viene offerto alle comunita un itinerario mensile di approfondimento sul Sistema
Preventivo e la nuova Ratio (cf. PIF, p. 21);

Continua I'accompagnamento delle comunita perché vivano gli Scrutini comuni-
tari come occasione di discernimento e crescita fraterna (cf. PIF, p. 17);

Si continua la cura degli Esercizi Spirituali:

— i diversi turni sono realizzati con modalita di proposta diversificate;

— si programma un turno personalmente guidato in ispettoria;

— siorganizza un turno di per i direttori sui luoghi di Don Bosco (cf. PIF, p. 17);
— si consolida il weekend di spiritualita per i laici.

Vengono individuate, in dialogo con i direttori, almeno due comunita disponibile a
vivere un'esperienza pilota di counselling comunitario, accompagnata da figure
competenti;

Il vicario verifica e accompagna le comunita che attivano momenti comunitari pe-
riodici di studio e formazione sui temi della spiritualita salesiana e rilettura caris-
matica del contesto.



PROGRAMMAzIONE 26-27

I FAMIGLIA SALESIANA I

Vision 2026-27 ~

La Comunita Ispettoriale, consapevole del grande dono del Sistema Preventivo come
esperienza spirituale e pedagogica essenziale della propria identita carismatica, si
rende testimone di Carita significativa e operosa, che ci porti a percorre anche le
nuove frontiere. Ciascuno secondo la propria chiamata e il proprio ruolo si impegna
perché ogni CEP cresca in un atteggiamento di progettazione pastorale e nella sua
capacita di formarsi nella missione educativa.

Problema da affrontare

Nei vari Gruppi della FS spesso non é chiaro che la cura del Sistema Preventivo co-
stituisce un criterio identitario per vivere la spiritualita salesiana che sostiene ed é
a servizio della Carita nella missione educativa della CEP.

Azioni 2026-27 (necessarie per ottenere un cambiamento rispetto al problema)

1. Viene promosso uno stile di comunione e di condivisione tra i Gruppi Salesiani,
facendo memoria degli elementi di spiritualita tipica del SP e comuni a tutti.

2. Siarricchisce lo stile di vita interiore e di preghiera dei Gruppi FS attingendo alle
riflessioni e alle testimonianze sul Sistema Preventivo da parte dei loro fondatori.

3. Sifavorisce, particolarmente da parte dei responsabili, un clima di relazioni tra
i Gruppi della FS attorno allo scambio di esperienze sui tre pilastri del Sistema
Preventivo.

Effetti misurabili (un cambiamento/comportamento osservabile)

— I gruppi della FS nelle loro programmazioni danno spazio ad esperienze educative
secondo il SP

— lresponsabili dei Gruppi FS nella loro pastorale vocazionale prendono in
considerazione i tre pilastri del SP

— Nelle liturgie, nelle omelie e negli interventi formativi si utilizza di aneddotica della
vita spirituale di protagonisti e modelli che hanno vissuto il Sistema Preventivo.

1. Nel Colloquio di Novembre (22-23 ottobre) si realizza un incontro formativo dei Delegati
e Responsabili dei Gruppi laicali salesiani sulla pratica del Sistemma Preventivo nel pro-
cesso di accompagnamento dei Centri e delle Unioni locali

2. Sirealizzano nelle realta locali un laboratorio sulla relazione tra Vocazione-Carisma e
Missione alla luce del Sistema Preventivo.

3. Nella Consulta Ispettoriale della Famiglia Salesiana i Responsabili condividono la
propria testimonianza sul modo in cui vivono il Sistema Preventivo nei loro Gruppi.



4. L'Ispettore incontra i Consigli Provinciali e
Ispettoriali dei Gruppi laicali ASC, Exallievi e
ADMA.

5. Si realizza un sondaggio sullo “stato di sa-
lute” dei Gruppi laicali e sul vissuto locale del
metodo del Sistema Preventivo.

6. Sielabora un “Vademecum per I'animazione,
il coordinamento e la gestione di un Gruppo
laicale salesiano” valorizzando la metodolo-
gia concreta del Sistema Preventivo.



PROGRAMMAZIONE 26-27

I EcoNOMIA IR

Vision 2026-27 N

La Comunita Ispettoriale, consapevole del grande dono del Sistema Preventivo come
esperienza spirituale e pedagogica essenziale della propria identita carismatica, si
rende testimone di Carita significativa e operosa, che ci porti a percorre anche le
nuove frontiere. Ciascuno secondo la propria chiamata e il proprio ruolo si impegna
perché ogni CEP cresca in un atteggiamento di progettazione pastorale e nella sua
capacita di formarsi nella missione educativa.

Problema da affrontare

Le spese ordinarie dell’ispettoria sono economicamente insostenibili, cio & dovuto a
una fragile cultura della gestione e alla mancanza di rendite strutturali.

Soggetti coinvolti

Diretti: consulenti locali e ispettoriali; confratelli e laici responsabili del’amministrazi-
one; collaboratori amministrativi delle singole case.

Indiretti: destinatari della missione e confratelli.

AZiOhi 2026-27 (necessarie per ottenere un cambiamento rispetto al problema)

1. Analisi e Audit del patrimonio: siconduce un percorso di audit per I'analisi patrimoniale,
con un focus specifico sulla gestione delle opere scolastiche.

2. Controllo di gestione e Sostenibilita: si attiva il controllo di gestione in ogni operaq,
garantendo un supporto continuo sia a livello locale sia ispettoriale.

3. Solidarieta e corresponsabilita ispettoriale: si vincola I'inserimento del contributo
ispettoriale neibilancipreventividitutte le case, garantendone il versamento sistematico.

4. Messa a reddito degli immobili: si riconvertono o valorizzano gli immobili
sovradimensionati per generare entrate stabili destinate alla copertura delle spese
correnti dell'lspettoria.

5. Raccolta fondi e finanziamenti: intercettare linee di finanziamento pubbliche e
private anche per la ristrutturazione e l'efficientamento del patrimonio immobiliare e
coordinare gli interventi (Project Development Office - PDO).

6. Funzionalita degli Organismi di Governance: si intercettano linee di finanziamento
pubbliche e private, anche per la ristrutturazione e l'efficientamento del patrimonio
immobiliare, coordinando gli interventi attraverso il Project Development Office (PDO).

7. Trasparenza e Corresponsabilita Comunitaria: sivigila sulla presentazione annuale dei
bilanci preventivi e consuntivi al Consiglio della Comunita Educativo-Pastorale (CCEP).
Si promuove 'educazione a una cultura economica responsabile e attenta alle spese.

8. Diffusione dell’Etica: Si valorizza e diffonde il Codice Etico allinterno di tutte le opere.



Effetti misurabili (un cambiamento/comportamento osservabile)

Autonomia economica locale: le singole opere locali coprono autonomamente i propri
costi di gestione ordinaria.

Sostenibilita ispettoriale: I Centro ispettoriale incrementa le proprie fonti di
finanziamento (locazioni, bandi, donazioni,...) per coprire le spese correnti.

Cultura della pianificazione: i responsabili locali adottano stabilmente una mentalita
basata sul budget preventivo e non solo sul consuntivo.

Governance partecipativa e trasparente: | Consigli locali (CAE e CCEP) partecipano
attivamente alla vita economica e amministrativa dell'opera.

Responsabilita e sobrieta gestionale: i collaboratori applicano i principi del Codice Etico
e adottano criteri di spesa oculati e familiari.

(misurazioni del progresso per valutare il raggiungimento dei risultati di un’azione)

1.

Area “Sostenibilita e patrimonio”

Indice di autosufficienza ispettoriale: percentuale di costi correnti coperti da rendite
fisse o contributi ordinari (Target: 70%).

Indice di dipendenza finanziaria: percentuale di spese correnti ispettoriali coperte da
entrate straordinarie o prestiti (Target: 30%).

Tasso di valorizzazione patrimoniale: numero di immobili precedentemente infruttiferi
ristrutturati o messi a reddito entro I'anno.

Grado di adempimento delle opere: percentuale di case locali che versano regolar-
mente il contributo ispettoriale deliberato (Target: 100%).

Regolarizzazione delle entrate ordinarie (sport, bar, utilizzo ambienti ...)

Area “Controllo, Tempistiche e Trasparenza”

Indice di equilibrio finanziario locale: percentuale di bilanci delle opere locali chiusi in
pareggio o in utile (Target: 90%).

Tasso di scostamento di budget: percentuale di differenza tra i costi preventivati e i costi
effettivamente sostenuti dalle singole case (Target: 20%).

Indice di regolarita nella trasmissione dei dati: percentuale di case che inviano i dati
amministrativi entro il giorno 10 del mese successivo e il consuntivo entro aprile (Target:
80%).

Tasso di condivisione con il CCEP: percentuale di opere locali che presentano formal-
mente il bilancio al proprio Consiglio della Comunita Educativo-Pastorale (Target: 80%).

Area “Formazione, Audit e Governance”

Frequenza del monitoraggio tecnico: percentuale di case locali visitate per incontri di
verifica/audit (Target: 90%,).

Indice di operativita del CAE: percentuale delle Parrocchie in cui il Consiglio per gli Affari
Economici si riunisce regolarmente con verbale depositato (Target: 80%).

Grado di diffusione del Codice Etico: percentuale di case dove il personale educativo si
e formato e sensibilizzato ai principi del Codice Etico (Target: 80%).

Indice di ottimizzazione della spesa familiare: monitoraggio e riduzione delle spese
superflue attraverso I'adozione di buone pratiche di risparmio comunitario, ispirate al
modello della gestione familiare (Target: 90%).
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Consiglio ispettoriale

ISPETTORE
d. ROMA Gianpaolo

Vicario dell'ispettore
d. REDAVID Francesco

Economo ispettoriale
d. CARBONE Antonio

Delegato alla Pastorale Giovanile
d. RUSSO Giuseppe

Consiglieri

d. BELLINO Fabio

d. CARANDENTE Natalino
d. MARTUCCI Luigi

d. MINGRONE Federico

Segretario

d. SPATARO Roberto

Incontri del Consiglio

SETTEMBRE 02.03
OTTOBRE 12-13
NOVEMBRE 09-10
DICEMBRE 13-14

GENNAIO
FEBBRAIO
MARZO
APRILE
MAGGIO
GIUGNO
LUGLIO

18-19
08-09
08-09
17-18
10-T1
14-15
13-18



Incarichi ispettoriali
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FORMAZIONE d. REDAVID Francesco
PASTORALE GIOVANILE d. RUSSO Giuseppe
Incaricati Animazione Vocazionale d. PECORARO Savino
Animazione Missionaria d. SERGIO Luigi

Animazione Sociale d. DE MURO Luca
sig. FRANCIOSA Alfredo

d. D'ERCOLE Giancarlo

Comunicazione Sociale
Oratori e Parrocchie

Scuola sig.ra MORVILLO Betty
CFP d. SIGNORETTA Claudio
Educazione superiore d. RUSSO Gluseppe

Sport d. MAGNELLI Francesco
PG e Famiglia _

Servizio Civile Universale sig. CATTOLICO Gianmarco

Fundraising
MGS
Sviluppo progetti (PDO)

sig.ra VENERUSO Chiara
sig. RUOTI Antonio
d. RUSSO Gluseppe

FAMIGLIA SALESIANA d. CELLA Luigi
Delegati Albania-Kosovo d. KUKELI Dominik (ASC, Exallievi)
provinciali  calabria d. UBOLDI Giovanni (ASC, Exallievi)
Campania d. CELLA Luigi (ASC, Exallievi)
Puglia ASC d. CELLA Luigi
Puglia Exallievi d. CAROTENUTO Tobia
Delegato ispett. ADMA d. CAROTENUTO Tobia

ECONOMIA

d. CARBONE Antonio

Segreteria amministrativa
Archivio economato

sig. SALVATORE Gianpiero
sig.ra PIERNO Rosaria



Organigramma

Il Consulta di

PASTORALE GIOVANILE

rEQuipe — — — —
RUSSO Giuseppe Delegato PG
| PECORARO Savino AV
SERGIO Luigi AM
| DE MURO Luca AS

FRANCIOSA Alfredo Ccs

L - - - - _— __

PDO (Ufficio sviluppo progetti)

RUSSO Giuseppe
Carbone Antonio
Balzano Rino
Cattolico Gianmarco
Di Mauro Maria
Invitati ad hoc

Con:missiqne .. .
Animazione Missionaria

SERGIO Luigi
Boccia Vincenzo
De Pinto Katia
Parigi Sonia

De Muro Luca

COmmissigne . .
Comunicazione Sociale

FRANCIOSA Alfredo
Spicciariello Giuseppe
Veneruso Chiara
Comito Fabiana
Lassandro Tiberio
Bonetti Andrea

Commissione
Scuola

MORVILLO Betty

Bellino Fabio (CDN Cnos Scuola)
Lavecchia Simone

Martino Pasquale

Caputo Antonella

Ferrara lole

Sassone Fulvia

Buttazzo Davide Pio

D'ERCOLE Giancarlo

Oratori e Parrocchie

MORVILLO Betty Scuola
SIGNORETTA Claudio CFP
MAGNELLI Francesco Sport

PECORARO Savino
CATTOLICO Gianmarco
VENERUSO Chiara

PG e Famiglia
Ufficio Progetti e SCU
Fundraising

RUOTI Antonio MGS

O

COn.rmissiqne .
Animazione Vocazionale

PECORARO Savino
Redavid Francesco
Celenta Tommaso
Galdi Daniela

Cinelli Ercole

Baccaro Davide
Majambere Alexandre

COrl}missiczne .
Animazione Sociale

DE MURO Luca

Papagni Giovanni (Uff. naz. AS)
Lotito Patrizia

Celico Fiorenzo

Sergio Luigi

Balzano Rino

Commissione
Parrocchie e Oratori

D’ERCOLE Giancarlo
CASSATELLA Carlo (Uff. naz. OP)
Sirressi Teresa

D'Angelo Pasquale

Magnelli Francesco

Perulli Dino

Commissione
Centri di Formazione Professionale

SIGNORETTA Claudio (Delegato regionale)
Bellino Fabio (CDA Cnos FAP)

Calemme Pasquale

Dalessandro Fabio (Delegato regionale)
Vanni Giovanni

Lorusso Massimiliano (Delegato regionale)
Sandivasci Domenico

Papagni Giovanni

Lagioia Vitogiuseppe



Commissigne .
Educazione superiore

RUSSO Giuseppe

Mingrone Federico (Uff. naz. Convitti univ.)
Vanni Giovanni

De Luca Massimiliano

Fiore Rosa

Alessandrini Roberto

Commissione

PG e famiglia

Parigi Umberto
Fam. CELENTA
Fam. GRECO

Fam. VOCI

Fam. CAMPANELLA
Fam. ALBANO

Fam. RIZZI

® MOVIMENTO

O

GIOVANILE
SALESIANO

Tavolo MGS

Cammini

RASO Annapaola

Pecoraro Savino

Russo Giuseppe

Rappresentanti FMA

3 giovani nominati dall'Ass. territoriale

Tavolo MGS

Eventi

SCORRANO Marco

Russo Giuseppe

FMA

3 giovani nominati dall'Ass. territoriale

Tavolo MGS
Comunicazione

COMITO Fabiana

Franciosa Alfredo

FMA

3 giovani nominati dall'Ass. territoriale

Commissione

Sport

MAGNELLI Francesco (Puglia Nord)
Figliolia Riccardo (Puglia Nord)
Madonna Domenico (Puglia Sud)
De Vitis Piero (Puglia Sud)

Pepe Piervito (Campania)
Mignogna Salvatore (Campania)
Anfossi Michele (Calabria)

Armeni Fabio (Calabria)

O Segreteria ruoTi Antonio

territoriale Russo Giuseppe

Brucoli Flora
Coordinatori dei 5 tavoli
Tesoriere

Tavolo MGS

Missioni

DIMAURO Maria

Sergio Luigi

Russo Giuseppe

FMA

3 giovani nominati dall'Ass. territoriale

Tavolo MGS

Formazione

PARMENTOLA Mario

Russo Giuseppe

FMA

3 giovani nominati dall'Ass. territoriale
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Commissione per la Consulta di

FORMAZIONE (crF) ECONOMIA

REDAVID Francesco CARBONE Antonio
RUSSO Giuseppe (Delegato PG) CONTE Biagio
PECORARO Savino (AV) GIANNELLI Riccardo
MIHAJ Tomé (Direttore con missionari in comunita) STASI Emilio
MOUZINHO Mouzinho (Coadiutore) NAPOLITANO Raffaele
MAJAMBERE Alexandre (Comunita Proposta) CARANDENTE Natalino
DRASCI Angelo (Direttore toricinanti) SALVATORE Giampiero

D’ERCOLE Giancarlo (Psicologo)
COCCIOLI Giovanna (Formazione congiunta con laici)

Equipe della

FAMIGLIA SALESIANA

CELLA Luigi

BOSCO Donato CINELLI Ercole SCHETTINI Gabriella
CALANDRIELLO Aldo D’ERRICO Cosimina TUCCARI Antonella
CAMPO Antonio KUKELI Dominik RUPPI Giuseppe
CARIDDI Riccardo IEVA Giuseppe

CAROTENUTO Tobia IEVA Raffaele




[[] Delegati FS nelle Case salesiane

Opere ASC Ex allievi ADMA TR
ANDRIA D. Bosco D. Bosco G. leva -
BARI F. Dalessandro G. Cella M. Di Fiore R. Napolitano
BOVA MARINA P. Rondinelli P. Rondinelli - -
BRINDISI E. Cinelli G. D'Ercole E. Cinelli -
CASERTA A. Campo F. Bellino C. Del Vecchio -
CERIGNOLA D. Sandivasci G. Ruppi G. Ruppi -
CISTERNINO T. Carotenuto T. Carotenuto - -
CORIGLIANO D’O. R. Resta G. Coccioli - -
CORIGLIANOR. E. Laterza L. De Muro F. Perulli -
FOGGIA F. Magnelli - A. Draisci -
LECCE P. D'Angelo D. Madonna P. D'’Angelo -
LOCRI G. Uboldi - - -
MANDURIA G. Cella - - -
MARANO L. Merluzzo - - -
MOLFETTA T. Carotenuto T. Carotenuto R. Gramegna -
NAPOLI DB-RA R. Colucci R. Colucci - -
NAPOLI VO S. Lavecchia R. leva A. Lopez R. leva
PIEDIMONTE MATESE A. Boccia - - -
PORTICI G. Vanni - - -
POTENZA F. Mingrone M. De Luca C. Solofra C. Solofra
SALERNO P. Cristiani P. Cristiani R. Roca R. Roca
SANTERAMO IN COLLE G. Cella G. Cella - -
SOVERATO N. Carandente N. Carandente A. Napolitano -
TARANTO C. Cassatella L. Sergio C. Cassatella -
TORRE ANNUNZIATA F. Redavid F. Redavid - -
VIBO VALENTIA V. Longo T. Carignano V. Longo -
VIETRI SUL MARE R. Colucci R. Colucci - -
GJILAN - B. Huba - -
LUSHNJE - - - -
PODGORICA - - - -
PRISTINA T. Mihaj T. Mihaj - -
SCUTARI D. Nyika D. Kukeli D. Kukeli -
TIRANA G. Martucci G. Martucci - -
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Ricorrenze giubilari

Prima professione religiosa

700 PROFESSIONE

LEGATO F. - 16/08/1957, Portici
RESTA G. - 16/08/1957, Portici

600 PROFESSIONE

GISONNO A. - 19/09/1967, Vico Equense
LATERZA E. - 19/09/1967, Vico Equense

500 PROFESSIONE

CARIDDI R. - 12/09/1977, Lanuvio

PALMESE A. - 12/09/1977, Lanuvio
ROCA G. - 12/09/1977, Lanuvio
2 5 O PROFESSIONE

ANFOSSI M. - 08/09/2002, Roma
REDAVID F. - 08/09/2002, Roma

Esercizi spirituali

Luogo Data

SALERNO 05-10 ottobre 2026
Infermeria

ALBANIA

CASSANO DELLE M.

Oasi Santa Maria 04-10 aprile 2027

NAPOLI . .
Camaldoli 30 maggio-05 giugno 2027
ACQUANOVA .

Casa Nazareth 25-31 luglio 2027

TORINO

per Direttori 14-24 aprile 2027

per studentati

Ordinazione sacerdotale

60 O ORDINAZIONE

GIULIANO M. - 8/03/1967, Torino

50 O ORDINAZIONE

PERRINELLA P. - 23/07/1977, Caserta
RESTA R. - 14/08/1977, Venosa
GISONNO A. - 14/08/1977, Venosa
PELLINO F. - 08/09/1977, Cast. di Stabia
ROLLO G. - 10/12/1977, Veglie

250 ORDINAZIONE

MADONNA D. - 01/06/2002, Portici

Predicatore

d. SAMMARRO Italo (?)

28 febbraio-06 marzo 2027 -

d. BARONE Luca (?)
d. BIFFI Igino
d. SAVONE Antonio (?)

d. LUPANO Enrico



Case salesiane

“San Giovanni Bosco”
Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Spazio
studio giovani

Contatti:

Oratorio Salesiano

Corso Cavour, 71 - 76123 Andria (BT)
0883.59.25.94 (Comunitd e Fax)

Parrocchia “B.V. Imacolata”
Via Regina Margherita 49
76123 Andria (BAT)
0883.55.25.38

Email: andria@donboscoalsud.it

FB: Oratorio Centro Giovanile Salesiano Andria
IG: salesianiandria

TK: oratoriosalesianoandria

Comunita salesiana:

P BOSCO Donato

P DE MITRI Tommaso
P GIULIANO Michele Cs

P IEVA Giuseppe Pr, Ec, Ve

“Ss. Redentore”

Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - CFP - La-
boratorio culturale - CUSMIR - Comunita educati-
va per minori - Centro diurno - Progetti per i minori
a rischio - Biblioteca di quartiere - Cappellanie

Contatti:

Istituto Salesiano “Ss. Redentore”

Via Martiri d’Otranto, 65 - 70123 Bari (BA)
080.575.00.00 (Centralino)

080.575.01.01 (Direzione)

080.575.00.02 (Amministrazione)
080.575.00.03 (CFP)

080.575.00.04 (CUSMIR)

080.575.00.05 (Laboratorio culturale)
080.575.00.06 (Biblioteca di quartiere)
080.575.00.07 (Social pub)

080.575.00.08 (Comunita educativa)
080.575.00.09 (Centro socio-educ. diurno)
080.575.00.10 (Oratorio)

080.575.00.11 (Parrocchia)

Dt, Co, Ex, Or

Email: bari@donboscoalsud.it
amministrazioneredentore@gmail.com
Sito: wwwi.salesianiredentorebari.it

FB: Redentore Salesiani Bari

IG: redentoresalesiani_bari

TK: redentore_salesiani_bari

Comunita salesiana:

MISCIAGNA DOmenico
NAPOLITANO Raffaele Ec

L CAPRIO Giovanni

P CAROTENUTO Tobia Ve

P CELLA Luigi Cs, FS, Ex
P DALESSANDRO Fabio Dr, Or, Co
P DI FIORE Matteo Cs, Pr

p

p

Bova Marina

“Maria SS. Immacolata”
Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Cinema/Teatro

Contatti:

Opera Salesiana “Don Bosco”

Via Trieste, 46 - 89035 Bova Marina (RC)
0965.76.11.28 (Centralino)

0965.76.62.08 (Oratorio)

Email: bovamarina@donboscoalsud.it
Sito: wwwi.cineteatrodonbosco.it

FB: Oratorio Salesiano Bova Marina
IG: orabovam

TK: Oratorio Salesiano Bova Marina

Comunita salesiana:

D ANFOSSI Michele Ec, Or

P CILIONE Giuseppe Ve

P RONDINELLI Pasquale Dr, Pr, Co, Ex
P UBOLDI Glovanni Cs

“San Giovanni Bosco*
Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Teatro

Contatti:
Via Appia, 195 - 72100 Brindisi (BR)
0831.58.11.64 (Centralino)

Email: brindisi@donboscoalsud.it

FB: Oratorio Centro Giovanile - Salesiani Brindisi
IG: salesiani_brindisi

TK: salesiani.brindisi

Comunita salesiana:

P CINELLI Ercole Dr, Pr, Co

p D'ERCOLE Giancarlo Ec, Or, \c, Ex
P MICALETTO Giorgio Cs

P SANGIOVANNI Mario Cs

P SILIBERTI Vito

wl
-l
<
=
o
=
[a]
=
o
(11
p 3
<
[
-
<
[
-




“Sacro Cuore di Maria”

Oratorio Centro Giovanile - Scuola Primaria e Se-
condaria di Primo Grado, Liceo Classico - Scientifi-
co - Sportivo - Santuario - Comunita educativa per
minori - Cappellanie - Cinema/Teatro

Contatti:

Istituto Salesiano

Via Roma, 73 - 81100 Caserta (CE)
0823.21.57.11 (Centralino)

0823.21.57.14 (Direzione)

0823.21.57.16 (Segreteria didattica)
0823.21.57.72 (Segreteria amministrativa)
0823.21.57.31 (Oratorio-CG)

0823.21.57.36 (Fax)

Email: caserta@donboscoalsud.it

Sito: www.salesianicaserta.com

FB: Istituto Salesiano Sacro Cuore di Maria

IG: salesianicaserta
oratoriodonboscocaserta

TK: salesiani_caserta

Comunita salesiana:

P BELLINO Fabio Dr, Ps, Ex
S BUTTAZZO Davide Pio

P CAMPO Antonio Or, V¢, Co
P CARIDDI Riccardo Ec

P DEL VECCHIO Carmine Cs, Rt

L FINELLI Matteo

L LACEDONIO Domenico

L LOMBARDI Bruno

P PECORARO Nicola

P SPATARO Roberto Cs

Cerignola

“Cristo Re”
Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - CFP -
Centro diurno - Cappellanie

Contatti:

Istituto Salesiano

Via San Domenico Savio, 4
71042 Cerignola FG
0885.42.19.07 (Istituto)
0885.42.00.90 (CFP)
0885.44.32.52 (Fax CFP)

Email: cerignola@donboscoalsud.it
FB: ORACE

IG: ora_ce

TK: OraC’E

Comunita salesiana:

P GISONNO Antonio Cs
P PELLINO Fernando Ec
P PODANO Biagio
P RUPPI Giuseppe
P SANDIVASCI Domenico

Pr, Vc, Ex
Dr, Or, Co

Corigliano Rossano

“Maria Ausiliatrice*

Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Comuni-
ta educativa per minori - Accoglienza per gruppi
(Righio)

Contatti:

Opera Salesiana Don Bosco
Via Provinciale 102/a - 87064
Corigliano Rossano (CS)
0983.20.02.52

Parrocchia “Ss. Nicola e Leone”
Via Nazionale - 87065 Cor. Rossano (CS)

Soggiorno estivo Salesiano
Ctr. Righio - 87052 Camigliatello Silano (CS)

Email: coriglianorossano@donboscoalsud.it
FB: Salesiani Corigliano-Rossano

IG: salesianicoriglianorossano

TK: salesianicoriglia

Comunita salesiana:

P DE MURO Luca Ec, Or, As, Ex
P LATERZA Emidio Dr, Co

P LORUSSO Massimiliano Cs

P PERULLI Fortunato Pr, Vc

P STIGLIANO Mario Cs

“Sacro Cuore di Gesu”
Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Comunita
educativa per minori

Contatti:

Salesiani Don Bosco

Piazza S. Cuore, 3 - 71122 Foggia (FG)
0881.74.29.68

Email: foggia@donboscoalsud.it
FB: Salesiani Sacro Cuore Foggia
IG: salesianifoggia

TK: salesianifoggia

Comunita salesiana:

P DEVITO Nicola Cs

P DRAISCI Angelo Dr, Pr

P MAGNELLI Francesco Ec, Or, ¢, Co
S MBAIGOLBE Sylmer

“San Francesco di Sales*“
Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Basilica -
Cinema/Teatro

Contatti:

Opera Salesiana

Via dei Palumbo, 57 - 731 00 Lecce (LE)
0832.396632

0832.390185 (Fax)

Email: lecce@donboscoalsud.it
FB: Oratorio Salesiani Lecce
IG: opera_salesiana_lecce

TK: salesianilecce



Comunita salesiana:

BLAGHO Carlo
D'ANGELO Pasquale Dr, Pr, Co
MADONNA Domenico Or, Ve, Ex

RESTA Rocco Ec
ROLLO Giovanni

Napoli Don Bosco

“Don Bosco - Rione Amicizia”

Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia (Rione
Amicizia) - CFP - Centro di formazione “Le Ali” -
Centro diurno - Comunita educativa per minori
- Comunita di Accoglienza per minori stranieri
non accompagnati - Educativa territoriale - Pro-
getti per i minori a rischio - Ospitalita per singoli
e gruppi - Cappellanie

Contatti:

Centro Sociale Don Bosco

Istituto E. Menichini

Via Don Bosco, 8 d - 80141 Napoli NA
081.751.13.40 - 081.751.19.73 (Centralino)
081.780.92.56 (Direzione)
081.780.92.58 (Oratorio)

081.780.92.66 (Casa Famiglia “Il Sogno”)
081.780.92.65 (Polifunzionale)
081.599.05.90 (Telefono Azzurro)
081.751.49.81 (Fax)

T OUVUTUOr

Parrocchia Salesiana “S.Giovanni Bosco”
Via Fava, 11 - 80144 Rione Amicizia NA
081.780.43.77

081.780.12.61 (Fax)

Email: napolidonbosco@donboscoalsud.it
napolirioneamicizia@donboscoalsud.it

Sito: www.donbosconapoli.it

FB: Don Bosco Napoli

IG: donbosco_napoli

Comunita salesiana:

P COLUCCI Renato Ve, Co, Ex
P GIULIANO Antonio Cs, Pr

P LOBEFALO Antonio

L MATERA Michele

P PALMESE Antonio

P SIGNORETTA Claudio Dr, Or

P TARALLO Mario

P VANNI Giovanni Ec
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Napoli Don Rua

Centro ispettoriale “Don Rua”
Sede ispettoriale - Uffici ispettoriali

Contatti:

Ispettoria Salesiana Meridionale
Via Don Bosco, 8d - 80141 Napoli NA
081.751.10.29 (Centralino)
081.780.92.72 (Direzione)
081.751.63.49 (Fax)

Email: napolidonrua@donboscoalsud.it

Comunita salesiana:

P CARBONE Antonio Dr

L DONNO Luigi

P GARZIA Giovanni

P ROMA Gianpaolo Ispettore
P RUSSO Giuseppe Ve

P STASI Emilio Ec

Napoli Vomero

“Sacro Cuore di Gesu”

Oratorio Centro Giovanile festivo - Parrocchia -
Scuola Secondaria di Primo Grado, Liceo Classi-
co, Scientifico, Sportivo e Istituto Tecnico Com-
merciale - Teatro - Cappellanie

Contatti:

Istituto Salesiano

Via Scarlatti, 29 - 80129 Napoli (NA)
081.229.16.11 (Centralino)
081.229.16.36 (Direzione)
081.229.16.41 (Amministrazione)
081.578.13.55 (Parrocchia)
081.229.16.39 (Preside Liceo)
081.229.16.40 (Vicario)
081.229.16.52 (Fax)

081.229.16.44 (Fax Parrocchia)

Email: napolivomero@donboscoalsud.it
Sito: wwwi.salesianivomero.it

FB: Istituto Salesiano Napoli Vomero
IG: salesianivomero

Comunita salesiana:

P CASELLA Francesco Ve

P GALEONE Francesco

P IEVA Raffaele Ex

P LAVECCHIA Simone Ec, Or, Co
P LOPEZ Antonio Cs, Pr

P MANCA Fabio

P MARTINO Pasquale Dr, Ps

P NSHIMIYIMANA Eric

P ZAINO Giuseppe Cs




Potenza

“San Giovanni Bosco*

Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Spazio
studio giovani - Pensionato universitario - Cine-
ma/Teatro - Cappellanie

Contatti:

Opere Sociali Don Bosco

Piazza Don Bosco, 11 - 85100 Potenza (PZ)
0971.44.27.08 (Centralino)

0971.18.31.009 (Fax)

Email: potenza@donboscoalsud.it

FB: Oratorio Centro Giovanile - Salesiani Poten-
za

IG: _salesiani_potenza_

Comunita salesiana:

P ATTORRE Giovanni

P D'’ANGELO Antonio

P DE LUCA Massimiliano Cs, Ex

P MINGRONE Federico Dr, Pr, Co
S MUTOMBO Guy Roger

P SOLOFRA Ciro Ve

P SPICCIARIELLO Giuseppe Ec, Or
“San Domenico Savio”

Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia -
Infermeria Ispettoriale - Cappellanie

Contatti:

Opera Salesiana

Via S. Domenico Savio, 4 - 84126 Salerno (SA)
089.25.56.71 (Istituto)

089.25.56.21 (Parrocchia)

089.25.56.31 (Oratorio)

089.25.56.10 (Infermeria)

089.25.56.09 (Fax)

Email: salerno@donboscoalsud.it

FB: Oratorio Don Bosco - Salesiano Salerno
IG: oratoriodonboscosalerno

TK: oratoriodbsalerno

Comunita salesiana:

P CRISTIANI Pasquale Dr, Pr, Co, Ex
L MASI Antonio

P MORANTE Giuseppe

P PECORARO Savino Cs, Or, Av

P ROCA Gennaro Ec
P SPINA Natale

Infermeria:

ANASTASIO Pasquale
AUTIERO Antonio
COMITE Gennaro
DIBITONTO Vittorio
FARANO Giovanni
LEGATO Filippo
MARTINELLI Antonio
MELELEO Antonio
MIGLIETTA Antonio
NETTI Bruno
PERSICO Alfredo
QUAGLIERI Alberico
ROCCOTIELLO Luigi

Inc, Vc

M UTUUTUUOUr Ur U Uo

Soverato

Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Istituto Univer-
sitario - Centro diurno - Chiesa pubblica - Cappellanie

Contatti:

Istituto Salesiano

Via Francesco Cilea 1 - 88068 Soverato (CZ)
0967.21.478 (Centralino)

Email: soverato@donboscoalsud.it
FB: Opera Salesiana Soverato

IG: opera_salesiana_soverato

TK: Salesiani Soverato

Comunita salesiana:

P BACCARO Davide Ec, Or, Vc
P CARANDENTE Natale Dr, Co, Ex
P NAPOLITANO Alfonso Cs, Pr

P TOLOTTA Antonio

Taranto

“San Giovanni Bosco”
Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia -
Cappellanie

Contatti:

Istituto Salesiano “Don Bosco”
Via Umbria, 105 - 74121 Taranto (TA)
099.73.69.171/2

099.33.28.21 (Direzione)

099.73.69.173 (Fax)

Email: taranto@donboscoalsud.it
FB: Oratorio Don Bosco di Taranto
IG: oradbtaranto

Parrocchia “San Giovanni Don Bosco”
Via Umbiria, 105 - 74121 Taranto
099.33.14.93 (Ufficio parrocchiale)
parrocoesctaranto @libero.it

Oratorio - Centro Giovanile
Via Umbiria, 105 - 74121 Taranto

Comunita salesiana:

P CASSATELLA Carlo Dr, Pr, Co
P D'ANGIULLI Pietro Cs
P RESTA Giuseppe Cs

P SERGIO Luigi Ec, Or, Vc, AM, Ex



“Madonna di Lourdes”

Oratorio Centro Giovanile - Comunita Proposta
- Prenoviziato - Parrocchia - Comunita educati-
ve per minori (2) - Centro diurno - Progetti per i
minori a rischio

Contatti:

Istituto Salesiano

Via Margherita di Savoia, 22
80058 Torre Annunziata (NA)

081.861.15.84 (Casa fax)
081.861.69.40 (Parrocchia fax)
081.862.41.38 (Com. Alloggio fax)

Email: torre@donboscoalsud.it
FB: Salesiani Torre Annunziata
IG: oratoriosalesianotorre
TK: Oratorio Torre Annun

Comunita salesiana:
P DELPIANO Mario Cs, Pr

P MAJAMBERE Alexandre Cp, Cs
P PEPE Piervito Ec, Or, Vc
P REDAVID Francesco Dr, Co, Ex

Vibo Valentia

“Santa Maria del Soccorso”
Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Teatro

Contatti:

Opera Salesiana

Via D’Annunzio - 89900 Vibo Valentia (VV)
0963.94.422 (Comunita)

0963.25.59.14 (Fax)

Email: vibo@donboscoalsud.it

FB: Oratorio - Centro Giovanile Salesiano “Don
Bosco” - Vibo Valentia

IG: salesianivibo

Comunita salesiana:

P CARIGNANO Teodoro Ec, Or, V¢, Ex
P GOBBIN Francesco Cs

P LONGO Vincenzo Dr, Pr, Co

P TORRESAN Renato Cs

Opere
affidate ai laici

“Sacro Cuore di Gesu*“
Oratorio Centro Giovanile - Comunita Alloggio -
Centro diurno - Asilo nido - Chiesa pubblica

Contatti:

Istituto Salesiano “S. Cuore”
Piazza S. Giovanni Bosco, 24
72014, Cisternino (BR)
080.44.48.146 (Comunita)
080.44.43.350 (Fax)

Email: cisternino@donboscoalsud.it
FB: Salesiani Cisternino
IG: salesianicisternino

Responsabile laico:

D’ERRICO Cosimina
cosiminaderrico@donboscoalsud.it

Corigliano d’Otranto

“San Domenico Savio”
Oratorio Centro Giovanile - Comunita famiglia -
Centro diurno - Chiesa pubblica

Contatti:

Comunita Educativa “San Domenico Savio”
Via Don Bosco, 40

73022 Corigliano d’Otranto (LE)
0836.32.03.83

Email: coriglianodotranto@donboscoalsud.it
FB: Saltimbanchi Di Don Bosco
IG: oratoriosdbcorigliano

Responsabile laico:

COCCIOLI Giovanna
giovannacoccioli@donboscoalsud.it

Santeramo in Colle

“Sacro Cuore di Gesu”
Oratorio Centro Giovanile - Teatro - Ospitalita per
singoli e gruppi

Contatti:

Via S. Domenico Savio, 20 -
70029 Santeramo in Colle (BA)
080.30.36.186 - 080.30.27.875 (fax)

Email: santeramo@donboscoalsud.it
Sito: www.oradonbosco.it

FB: Oradonbosco Santeramo

IG: Oradonbosco

TK: oratoriodonboscosanteramo

Responsabile laico:

PLANTAMURA Giovanni
giovanniplantamura@donboscoalsud.it

wl
-
<
=z
o
=
[a]
=
o
1]
p 3
<
=
-l
<
-
-




Vietri sul mare

“Villa Carosino”
Oratorio Centro Giovanile - Chiesa pubblica

Contatti:

Corso Umberto I, 5

84019 Vietri sul Mare (SA)
089. 751.19.87

Email: vietri@donboscoalsud.it
FB: Oratorio Smart Vietri sul mare

LEGENDA SIGLE

Dt
Vc
Cs
Ec
Pr
Rt
Ps
Oor

Direttore

Vicario
Consigliere
Economo
Parroco

Rettore Santuario
Preside

Incaricato Oratorio

IG: oratorio_vietri

Responsabile laico:
D’AMICO Carmine

carminedamico@donboscoalsud.it

Av [ncaricato ispett. Animaz. VVocazionale

FS Delegato ispett. Famiglia Salesiana

Co Incaricato locale ASC

EX Incaricato locale Exallievi

Cp Incaricato locale Comunitd proposta

I nostri Pastori

ANDRIA

Mons. Luigi MANSI

Diocesi di Andria

Piazza Vittorio Emanuele |1 23
76123, Andria (BT)

BARI

Mons. Giuseppe SATRIANO
Arcidiocesi di Bari-Bitonto
Corso Alcide De Gasperi 274/a
70125, Bari (BA)

BOVA MARINA

Mons. Fortunato MORRONE
Arcidiocesi di

Reggio Calabria-Bova

Via T. Campanella 63

89100, Reggio Calabria (RC)

BRINDISI

Mons. Giovanni INTINI
Arcidiocesi di Brindisi-Ostuni
Piazza Duomo 12

72100, Brindisi (BR)

CASERTA

MONS. PIETRO LAGNESE
Diocesi di Caserta

V. del Redentore 58
81100, Caserta (CE)

CERIGNOLA

Mons. Fabio CIOLLARO
Diocesi di Cerignola-Ascoli
Satriano

P.zza Duomo 42

71042, Cerignola (FG)

CISTERNINO

Mons. Giuseppe FAVALE
Diocesi di Conversano-
Monopoli

Via San Benedetto 1
70014 Conversano (BA)

CORIGLIANO ROSSANO

Mons. Maurizio ALOISE
Arcidiocesi di Rossano-Cariati
Via Arcivescovado 5

87067, Rossano (CS)

CORIGLIANO D’OTRANTO

Mons. Francesco NERI
Arcidiocesi di Otranto
Piazza Basilica 1
73028 Otranto (LE)

FOGGIA

Mons. Giorgio FERRETTI
Arcidiocesi di Foggia-Bovino
Via Oberdan 13

71121, Foggia (F

LECCE

Mons. Angelo R. PANZETTA
Arcidiocesi di Lecce

P.zza Del Duomo'1

73100, Lecce (LE)

NAPOLI

Mons. Domenico BATTAGLIA
Arcidiocesi di Napoli

L.go Donnaregina 23

80138, Napoli (NA)

POTENZA

Mons. Davide CARBONARO
Arcidiocesi di Potenza,

Muro Lucano, Marsiconuovo
L.go Duomo 5

85100 Potenza (PZ)

SALERNO

Mons. Andrea BELLANDI
Arcidiocesi di Salerno,
Campagna, Acerno

Via R. Guiscardo 3

84121 Salerno (SA)

SANTERAMO IN COLLE

Mons. Giuseppe RUSSO
Diocesi di Altamura-Gravi-
na-Acquaviva delle Fonti
Arco Duomo 22

70022, Altamura (BA)

SOVERATO

Mons. Claudio MANIAGO
Arcidiocesi di Catanzaro-
Squillace

Via dell’Arcivescovado 13
88100, Catanzaro (CZ)

TARANTO

Mons. Ciro MINIERO
Arcidiocesi di Taranto
Largo Arcivescovado 8
74123, Taranto (TA)

TORRE ANNUNZIATA

Mons. Francesco MARINO
Diocesi di Nola

Via S. Felice 26

80035, Nola (NA)

VIBO VALENTIA

Mons. Attilio NOSTRO
Diocesi di Mileto-Nicotera-
Tropea

Via Episcopio 5

89852, Mileto (VV)

VIETRI SUL MARE

Mons. Orazio SORICELLI
Arcidiocesi di Amalfi-
Cava de’Tirreni

Salita Episcopio

84011, Amalfi (SA)
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Consiglio Delegazione

DELEGATO: d. MARTUCCI LUIGI

Consiglieri: d. Kukeli Dominik| Famiglia Salesiana
d. Bushi Dritan Pastorale Giovanil
d. Tran Tan Huy Economo

Segretario: d. Rroku Altjon

—— |l Consulta di

PASTORALE GIOVANLE

r EquipePG — — — 4
| BUSHI Dritan Nyika Don | Mihaj Tomé
Kukeli Dominik Rroku Altjon Mouzinho Domingos Mouzinho
| Hien Gjon Tusha Mark | Cela Diter
Marku Gleodar Mirtek Janez Consulta MGS
L - - - — —
AMBITI Incaricati

Oratori e Parrocchie

Scuola e CFP

Emarginazione e disagio

Educazione superiore

DIMENSIONI

. TUSHA Mark
. MIRTEK Janez

. MIHAJ Tomé

d

d

d. BUSHI Dritan
d

d. NYIKA Don

d

. RROKU Altjon

Incaricati
Vocazioni d. KUKELI Dominik
d. KHONG Gjon Hien
Missioni S. MOUZINHO DOMINGOS Mouzinho

Comunicazione sociale
MGS

Formazione

Sport

Ecologia integrale

d. MARKU Gleodar
Consulta MGS

d. MARKU Gleodar
d. BUSHI Dritan
d. RROKU ALTOJON

d. CELA Diter

d. BUSHI Dritan
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[0 Delegati FS nelle Case salesiane

Opere ASC Ex Allievi ADMA TR
GJILAN - B. Huba

LUSHNJE - -

PODGORICA - -

PRISTINA T. Mihaj T. Mihaj

SCUTARI D. Nyika D. Kukeli D. Kukeli

TIRANA G. Martucci G. Martucci

Ricorrenze giubilari

Prima professione religiosa Ordinazione sacerdotale
7 0 © PROFESSIONE 25 © ORDINAZIONE
GENTILE M. - 16/08/1957, Portici OROSHI L. - 13/07/2002, Prishtina

600 PROFESSIONE
GJOLAJ N. - 08/09/1967, Ljubljana
250 PROFESSIONE

MIHAJ T. - 06/09/2002, Scutari
ZEFI P. - 06/09/2002, Scutari

Salezianeét
DON BOSKO

DELEGATURA AKM

M Rr. Don Bosko 42,1001 Tirané f delegaturasalezianeakm
\, Tel +355694054009 salezianet_donbosko_akm

@& www.donboscoalsud.it @ delegatoakm@donboscoalsud.it



Case salesiane

“San Giovanni Bosco”

Oratorio Centro Giovanile - Scuola Elementare,
Media e Superiore (Classico, Scientifico, Infor-
matico, e Commerciale) - Chiesa pubblica

Contatti:

Qendra “Don Bosko”

Rruga Marie Shllakw 66000 Gjilan
00383 28.03.23.815

Email: gjilan@donboscoalsud.it
Sito: www.donbosko-gjilan.org
FB: Qendra “Don Bosko” Gjilan
IG: gendra_don_bosko_Gjilan

Comunita salesiana:

P BUSHI Dritan Ve
P HUBA Bledar Dr, Ps, Or, Ex
P ZEFI Pavlin Ec

“She "n Pjetri dhe Pali”
Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Cap-
pellanie

Contatti:

Kisha Katolike “Shén Pjetri dhe Pali”
Lagjja “18 Tetori”- 9000 Lushnjé
+355 35.221.363

Email: lushnje@donboscoalsud.it
FB: Kisha Katolike Lushnje
IG: oratori_lushnje

Comunita salesiana:

P TRAN Tan Huy In, Ec
P TUSHA Mark Pr, Or

Pristina (Kkosovo)

“San Domenico Savio”

Oratorio Centro Giovanile festivo - Scuola Ele-
mentare, Media e Superiore (Classico, Scientifi-
co, Informatico) - CFP

Contatti:

Qendra Social-Edukative “Don Bosko”
Rruga Don Bosko, 15 - 10000 Prishtiné
00383.038.600.169 (Centralino)
00383.038.600.889 (Sc. Elementare e Media)

Email: pristina@donboscoalsud.it

Sito: http://www.donbosko-kosova.com

FB: Qendra Social-Edukative “Don Bosko” -
Prishtiné

IG: gse_don_bosko_prishtine

Comunita salesiana:

P KHONG Huu Hien G.B. Ec, Or, Vc
D MARKU GCleodar
P MIHAJ Tomé Dr, Ps, Co, Ex

Podgorica (Montenegro)

“Sacro Cuore”
Parrocchia - Scuola professionale - Centro
giovanile

Contatti:

Katolicka crkva, Zagrebacka, 3
81000 Podgorica Montenegro
+382 (0) 81.60.72.30

Email: podgorica@donboscoalsud.it
Sito: www.donbosko.me

FB: Don Bosko Centar Podgorica

IG: dbcmontenegro

Comunita salesiana:

P GJOLAJ Nosh Ec, Vc
P MIRTEK Janez Dr, Pr
P OROSHI Leké Cs, Or

“B.V. Buon Consiglio”
Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - CFP -
Convitto - Chiesa pubblica

Contatti:

Centro Don Bosco

Rr. Don Bosco, 13 - Shkodér

(+355) 222.43.353 (Comunita, Fax)
(+355) 222.42.101 (Scuola Professionale)

Email: scutari@donboscoalsud.it
FB: Oratori Don Bosko - Shkodér
IG: oratori_db_shkoder

Comunita salesiana:

P KUKELI Dominik Dr, Pr, Ex

L MOUZINHO Mouzinho Cs

P NYIKA Don Ec, Or, Rt, Co
P VALLE Oreste Ve

“San Giovanni Bosco*

Oratorio Centro Giovanile - Parrocchia - Scuola
Elementare, Media e Superiore (Classico) - CFP -
Centro diurno - Cappellania

Contatti:

Salezionet, Qendra Sociale Don Bosko,
Rr. Don Bosko 42, 1001 Tirané

tel. 00355 42405961 (Comunita)

00355 42405951 (Scuola Superiore)
0035542405954 (Scuola Elementare)

Email: tirana@donboscoalsud.it
FB: Qendra Don Bosko Tirane
IG: gendra_don_bosko_tirane

Comunita salesiana:

P GENTILE Michele Ve

P GILAJ Arben Cs, Or

P MARTUCCI Luigi Dr, Pr, Ps, Co, Ex
P MINARCIC Pavol Cs

S MWAMB'A Kongol

P RROKU Altjon Ec

S TIANJANAHARY F. Jean

=
4
<«
w
=
o
=
N
<«
o
1]
]
i
(a]




LEGENDA SIGLE

Dt Direttore Rt Rettore Santuario

V¢ Vicario Ps Preside

Cs Consigliere Or Incaricato Oratorio

Ec Economo Av Incaricato ispett. Animaz. VVocazionale
Inc Incaricato della Comunita FS Delegato ispett. Famiglia Salesiana

Pr Parroco

( I nostri Pastori )

KOSOVO PODGORICA TIRANA

Imzot Dodé GIJERGII Msgr. Rrok GJONLLESHAJ Imzot Arian DODAJ
Ipeshkvia Prizren-Prishtiné Nadbiskupski Ordinarijat Kryeipeshkvia Tirané-Durrés
Bulevardi Bill Clinton, p.n. Nadbiskupa Nikole Bulevardi Zzhan d’Ark - k.p 1510
10000 Prishtiné Dobrecica, 1 1000 Tirané - Albania
Republika e Kosovés 85000 Bar - Montenegro

LUSHNJIE SCUTARI

Imzot Giovanni PERAGINE Imzot Giovanni PERAGINE

Lagjja “Pavarésia” Kryeipeshkvia Shkodré-Pult

Rruga David Selenicasi, 22 Sheshi Gjon Pali ll

k.p. 4355 4001 Shkodér - Albania

9401 Vloré — Albania







09/202 SETTENMEBRE

Impegni NAzIoNA(L ISPGT[OR!_AU - Impegni PERSONA(L

01 mar Campo Giovani confratelli
Consiglio ispettoriale, Campo Giovani confratelli
02 mer | fase Professione Perpetua
: Consiglio ispettoriale
03 glo I e Ill fase Professione Perpetua
04 ven I e Ill fase Professione Perpetua
05sab I e Ill fase Professione Perpetua
I e Ill fase Professione Perpetua
06 dom Campo Vocazionale
07 lun | e Ill fase Professione Perpetua
Campo Vocazionale
Il fase Professione Perpetua
08 mar Campo Vocazionale
09 mer Il fase Professione Perpetua
Campo Vocazionale
10 gio Il fase Professione Perpetua
11 ven Il fase Professione Perpetua
12 sab Professioni Perpetue
13 dom
14 lun
15 mar
Stage Operatori della carita
16 mer Incontro CS Italia
17 g io Stage Operatori della carita
Stage Operatori della carita
18 ven CISI Economia
19 sab Segreteria MGS Italia
20dom Segreteria MGS Italia
21 lun Commissione Animazione Vocazionale
22 mar
23 mer Presidenza CISI
24 o Presidenza CISI
gl Incontro Regione Mediterranea
25 ven Incontro Regione Mediterranea
26 sab Colloqui di Settembre
27 dom Colloqui di Settembre
Colloqui di Settembre
28 lun Incontro Parroci
Incontro Parroci
29 mar CNF, Ufficio naz. Animazione Vocazionale
30 mer Commissione CFP

CNF, Ufficio naz. An. Vocaz., Ass. naz. Salesiani per il Sociale

@ Livello nazionale @ Livello ispettoriale



OINOBRE 10/202

Impegni NA2|ONAU e ISPQTTOR!_AU = Impegni PGPSONAU

01 gio Commissione Scuola
02'\en Commissione Oratori-Parrocchie
03 sab Incontro Coord. Laici + Direttivi
04dom Incontro Coord. Laici + Direttivi
05 lun EE.SS. Infermeria Salerno
B. A. Marvelii Incontro Confessori
EE.SS. Infermeria Salerno
06 mar Incontro Confessori
07 EE.SS. Infermeria Salerno
mer Equipe PG Congiunta con FMA
08 . EE.SS. Infermeria Salerno, Commissione CS, Commissione PG:
gio CdA CNOS Fap naz. 3
09 EE.SS. Infermeria Salerno
ven CdA CNOS Fap naz.
EE.SS. Infermeria Salerno, GR Scelta
10 sab CdA CNOS Fap naz.
GR Scelta
11 dom CdA CNOS Fap naz.
12 jun Consiglio ispettoriale
13 mar Consiglio ispettoriale
CdA CNOS Fap naz.
14 mer Ufficio naz. Oratori e Parrocchie
15 giO Coordinamento PG
16 ven Quinquennio
Coordinamento PG
17 sab Quinquennio, Rise Up
Coordinamento PG
18 dom Quinquennio, Rise Up
19 lun Visita a Corigliano Rossano, Commissione Animazione Sociale
CRF Mediterranea
20 mar Consulta Parroci + Comm PG e Famiglia
CRF Mediterranea
21 mer Commissione Educazione superiore
CRF Mediterranea
22 gio Colloquio di Ottobre FS
CRF Mediterranea
23 ven Colloquio di Ottobre FS
CRF Mediterranea, Assemblea naz. MGS
24 sab Consulta FS
S.L.Guanella Assemblea naz. MGS
25 dom Consulta FS, Incontro direttori
Assemblea naz. MGS
26 lun Incontro direttori
27 mar Incontro direttori
28 mer Incontro direttori
29 gio
30ven Capitolo ispettorial FMA, Weekend Kairos
31 sab Capitolo ispettorial FMA, Weekend Kairos

@ Livello nazionale @ Livello ispettoriale



11/202¢ NONMEMBRIE

Impegni NAzIoNA(L ISPGT[OR!_AU - Impegni PERSONA(l

01 dom Capitolo ispettorial FMA, Weekend Kairos
Tutti i Santi
02iun
03 mar Assemblea CISM
Incontro Equipe Pastorali Scuole
04 mer Assemblea CISM
05gio Assemblea CISM
06 ven Assemblea CISM
07 sab Assemblea CISM
Festa Ragazzi (regionale)
08 dom Assemblea CISM
09 lun Consiglio ispettoriale
10 mar Consiglio ispettoriale
M1 mer Visita a Bova Marina : *150esimo dalla Prima
CDN Salesiani per il Sociale spedizione missionaria
. Visita a Bova Marina
12 glo CDN CNOS Scuola :
13 ven Visita a Bova Marina, visita a Soverato, Comm. scuola, Comm. FP§
S. A Zatti Formazione educatori Salesiani per il Sociale
Visita a Soverato, Rise Up
14 sab Formazione educatori Salesiani per il Sociale
Visita a Soverato, Rise Up
1BsM :Ajcgt\? Formazione educatori Salesiani per il Sociale
16 lun Settimana salesiana del Dono
Settimana salesiana del Dono
17 mar Ufficio naz. Animazione vocazionale
Settimana salesiana del Dono
18 mer Ufficio naz. Animazione vocazionale, CNF
: Settimana salesiana del Dono
19 gio oNF
Settimana salesiana del Dono
20 ven CNF, Formazione Coordinatori Salesiani per il Sociale
21 sab Settimana sales. del Dono, Visita a Vibo Valentia
Formazione Coordinatori Salesiani per il Sociale
Settimana sales. del Dono, Visita a Vibo Valentia
Formazione Coordinatori Salesiani per il Sociale
23 lun Visita a Vibo Valentia
24 mar Convegno nazionale Economi
25 mer Convegno nazionale Economi
26 gio Convegno nazionale Economi
27 ven Convegno nazionale Economi
DB Spark
28 sa o Convegno nazionale Economi
29 dom DB Spark, Feste dello Sport, Incontro FS a Napoli
301un Curatorium Messina

@ Livello nazionale @ Livello ispettoriale



PriiEMIEBE 12/202

Impegni NAz|oNA(1 e ISPQTTOR!_AU Impegni PGPSONAU

u
01 mar
Curatorium Noviziato e Post-Noviziato
02 mer Conferenza nazionale Direttori CNOS Fap
03 gio Conferenza nazionale Direttori CNOS Fap
04 ven Visita a Foggia
05sab Visita a Foggia, Gr ADO - GXG
B.E. Rinaldi Segreteria naz. MGS
Visita a Foggia, Gr ADO - GxG
m Segreteria naz. MGS
07 lun
08 mar Equipe PG
09 mer Incontro CS Italia
10 giO Commissione CS
11 ven
12 sab Rise Up, Ritiro Trimestrale AKM
13 dom Rise Up, Consiglio Ispettoriale
11l Avvento
14 lun Consiglio Ispettoriale
15 Ritiro Trimestrale Calabria
mar Ufficio naz. Oratori e Parrocchie
16 mer Visita a Cerignola
. Visita a Cerignola, Commissione Oratori e Parrocchie
17 =
glo Ufficio naz. Animazione Sociale
Visita a Cerignola
18 ven CDN Salesiani per il Sociale, CISI Economia
19 <sab Ritiro trimestrale Campania-Basilicata
20dom
21 lun Ritiro trimestrale Puglia
22 mar
23 mer
24 gio
25 ven
[Natale |
26 sab
S. Stefano
27 dom
28 lun
29 mar Equipe PG
30 mer
31 gio

@ Livello nazionale @ Livello ispettoriale



0172027 G/EININ/AYEO,

Impegni NAzIoNA(L ISPGT[OR!_AU

Impegni PERSONA(L

01 ven
02sab
03dom Stage Invernali FXA 1° livello
041un Stage Invernali FXA 1° livello
05 mar Stage Invernali FXA 1° livello
06 mer
07 gio Coordinamento PG
08ven Coordinamento PG
B.T.Zeman
DB Spark
09 sab Assemblea PG, Presidenza CISI-CIRO
DB Spark
10 dom Presidenza CISI-CIRO
1 lun Presidenza CISI-CIRO
12 mar Visita a Brindisi, Equipe PG
13 mer Visita a Brindisi, Commissione PG
: Visita a Brindisi
14 glo CDN CNOS Scuola
15 ven Visita a Lecce
B.L.Variara CdA CNOS Fap Naz.
Visita a Lecce, Gr ADO-GXG
16 sab CdA CNOS Fap Naz.
17 dom Visita a Lecce, Gr ADO-GXG, Feste dello sport
18 lun Consiglio ispettoriale
19 mar Consiglio ispettoriale
20 mer
. Visita a Torre Annunziata
21 glio 452 Giornate di Spiritualita della FS
22 ven Visita a Torre Annunziata, Wk Kairos
B.L. VicuRa 452 Giornate di Spiritualita della FS
Visita a Torre Annunziata, Wk Kairos, Veglie a Don Bosco
sab : '
23 452 Giornate di Spiritualita della FS
24 dom Visita a Torre Annunziata, Wk Kairos, Visita a Salerno
[S. F. di Sales | 452 Giornate di Spiritualita della FS
Settimana vocazionale
25 |U n Visita a Salerno, Visita a Vietri
26 mar Settimana vocazionale
Visita a Salerno
Settimana vocazionale
27 mer Visita a Salerno
H Settimana vocazionale
10
28 9 Visita a Salerno
29 ven Settimana vocazionale
30 sab Settimana vocazionale
B. B. Markiewicz
31 dom Settimana vocazionale

@ Livello nazionale @ Livello ispettoriale



FEEBERAE® 02/202%

Impegni NAz|oNA(L e ISPQT"ORLAL' - Impegni PERSONA(l

01 lun Visita a Caserta
Visita a Caserta
02 mar Ufficio naz. Animazione Sociale
Visita a Caserta
03 mer CDN Salesiani per il Sociale
04 g io Visita a Caserta
05ven Seminario vocazionale Regione Meridterranea
06sab Seminario vocazionale Regione Meridterranea
07 dom Seminario vocazionale Regione Meridterranea
08 lun Consiglio ispettoriale
Consiglio ispettoriale, Equipe PG
09 mar Ufficio naz. Animaione Missionaria
10 mer
1 gio Incontro naz. Tirocinanti
12 ven Incontro naz. Tirocinanti
13 sab NESTI
Incontro naz. Tirocinanti, Incontro Delegati prov. ASC
Rise Up
Incontro naz. Tirocinanti, Incontro Delegati prov. ASC
15 lun
Visita a Scutari
16 mar Ufficio naz. Oratori e Parrocchie
17 mer Visita a Scutari
18 gio Visita a Scutari, Giornata Scuole e CFP
Visita a Podgorica 3
19 ven Weekend CS Italia, Formazione Educatori Salesiani per il Sociale
Visita a Podgorica ]
20 sa b Weekend CS Italia, Formazione Educatori Salesiani per il Sociale :
Visita a Podgorica, Feste dello Sport ]
Weekend CS Italia, Formazione Educatori Salesiani per il Sociale *
22 lun Visita a Tirana, Commisisone CS, Quaresima Viva Scuola
23 mar Visita a Tirana, Quaresima Viva Scuola
24 mer Visita a Tirana, Quaresima Viva Scuola
25 gio Visita a Tirana, Visita a Lusnje, Quaresima Viva misto

Ss. Versiglia e Caravario CdA CNOS Scuola

Visita a Lusnje, Quaresima Viva misto
ven ; . . o ) )
26 Formazione Coordinatori Salesiani per il Sociale

27 Visita a Lusnje, Quaresima Viva misto
sab ; e e
Formazione Coordinatori Salesiani per il Sociale
28 dom \{|S|ta a Barl,'Quar'eS|rr|1a Y|v§ mlsﬁo "
Formazione Coordinatori Salesiani per il Sociale

@ Livello nazionale @ Livello ispettoriale



03/202%

M/ARZIO,

Impegni NAzIoNA(L ISPGT[OR!_AU

Impegni PERSONA(L

01 lun Visita a Bari, EE.SS. Albania
02 mar Visita a Bari, EE.SS. Albania, Equipe OG
03 mer Visita a Bari, EE.SS. Albania
04 giO Visita a Santeramo in Colle, EE.SS. Albania, QV Triennio
05 ven Visita a Andria, EE.SS. Albania, QV Triennio
06sab Visita a Andria, EE.SS. Albania, QV Triennio
07 dom Visita a Andria, QV Triennio, Feste Ragazzi regionali
08lun Consiglio ispettoriale
09 mar Consiglio ispettoriale
Visita a Cisternino
mer
10 € CDN Salesiani per il Sociale
. Visita a Corigliano d'Otranto, QV Biennio
1 glo Didacta
QV Biennio
12 ven Didacta
Ritiro trimestrale AKM, QV Biennio, Gr Scelta
13 sa o Didacta, Consulta naz. MGS
QV Biennio, Gr Scelta, Feste dello Sport
Didacta, Consulta naz. MGS
15 lun Consulta FS online
Commissione Scuola, Commissione FP
16
mar Ufficio naz, Animazione vocazionale
17 mer Ufficio naz, Animazione vocazionale, CNF
. QV Triennio
18 gio ety
QV Triennio
19 ven ONE
20 Sa b Ritiro Trimestrale Campania e Basilicata, QV Triennio
21 dom QV Triennio, QV Giovani (18-23 anni)
22|un Ritiro Trimestrale Puglia, QV Giovani (18-23 anni)
23 mar Ritiro Trimestrale Calabria, QV Giovani (18-23 anni), Equipe PG *
24 mer QV Giovani
25 gio
26 ven
27 sab
28 dom
29 lun
30 mar Visita a Na-Vomero
31 mer Visita a Na-Vomero

@ Livello nazionale @ Livello ispettoriale



A\BIRIEE 04/20)7

Impegni NA2|ONAU e ISPQTTOR!_AU Impegni PGPSONAU

[ |

01 gio Visita a Na-Vomero, Pasqua Giovani (24 anni in su)
02 ven Visita a Na-Vomero, Pasqua Giovani (24 anni in su)
03 sab Visita a Na-Don Bosco, Pasqua Giovani (24 anni in su)
04 dom Visita a Na-Don Bosco, Pasqua Giovani (24 anni in su)

EE.SS. Cassano
05 lun Visita a Na-Don Bosco, EE.SS. Cassano

EE.SS. Cassano
06 mar

Ufficio Oratori-Parrocchie

Visita a Na-Don Rua, EE.SS. Cassano, Comm. Oratori-Parrocchie:
07 mer CDA Salesiani per il Sociale 2

. Visita a Na-Don Rua, EE.SS. Cassano
08 isi SS. C
gio CDA CNOS Scuola
EE.SS. Cassano
09 ven Congresso mondiale sul Sistema Preventivo
EE.SS. Cassano
10 sab Congresso mondiale sul Sistema Preventivo
Quingquennio
11 dom Congresso mondiale sul Sistema Preventivo
12 Iun Quinquennio
Quinquennio, Equipe OG
13 mar Curatorium noviziato
14 mer
15 gio Curatorium post-noviziato, CDA CNOS Fap naz.
16 ven CDA CNOS Fap naz., Segreteria MGS naz.
Consiglio ispettoriale, Gr ADO-GXG
17 sab Segreteria MGS naz.
Consiglio ispettoriale, EE.SS. Direttori, Gr ADO-GXG
18 dom Segreteria MGS naz.
19 lun EE.SS. Direttori
20 mar EE.SS. Direttori
21 mer EE.SS. Direttori, Commissione PG
22gio EE.SS. Direttori
23 ven EE.SS. Direttori
24 sab EE.SS. Direttori
25dom Festa ispettoriale
26 lun Formazione per Formatori
Formazione per Formatori
27 mar Incontro Regione Mediterranea
28 mer Incontro Regione Mediterranea
29 giO Presidenza CISI
30 en Weekend di spiritualita dei laici

Presidenza CISI

@ Livello nazionale @ Livello ispettoriale



05/202%

MING/GTO)

Impegni NAzIoNA(L ISPGT[ORLAU - Impegni PERSONA(l

01 sab Weekend di spiritualita dei laici
02dom Weekend di spiritualita dei laici
03Iiun Visita a Potenza
Visita a Potenza, Equipe PG
04 mar Ufficio naz. Animazione Sociale
Visita a Potenza
05 mer CDN Salesiani per il Sociale, Incontro CS Italia
06 g io Visita a Potenza
S.D. Savio |
Visita a Taranto
07 ven Assemblea naz. CNOS Scuola
Visita a Taranto, DB Spark
08sab Assemblea naz. CNOS Scuola
Visita a Taranto, DB Spark
09dom Assemblea naz. CNOS Scuola
10 lun Consiglio ispettoriale
1M1 mar Consiglio ispettoriale
12 mer
13 gio Incontro Centri nazionali PG Italia-Spagna
14 Incontro salesiani over 70
ven Incontro Centri nazionali PG Italia-Spagna
Incontro salesiani over 70
15 sab Consulta nazionale MGS
Incontro salesiani over 70
!?og?em Consulta nazionale MGS
17 lun
18 mar Ufficio naz. Animazione vocazionale
S. L. Murialdo
19 mer Ufficio naz. Animazione vocazionale, CNF Napoli
20gio CNF Napoli
21 ven CNF Napoli, Formazione coordinatori Salesiani per il Sociale
22 sab Formazione coordinatori Salesiani per il Sociale
23 dom Formazione coordinatori Salesiani per il Sociale
24 [un
25 mar Visita a Gjilan
26 mer Visita a Gjilan, Commissione PG
27 gio Visita a Gjilan, Visita a Pristina
Incontro Delegati FS Regione Mediterranea
28 Visita a Pristina
ven Incontro Delegati FS Regione Mediterranea
29 <ab Visita a Pristina, DB Spark, Wk Partenti
B. G. Kowalski Incontro Delegati FS Regione Mediterranea
30 dom Visita a Pristina, DB Spark, Wk Partenti, Final T-Ime :
EE. SS. Camaldoli - Incontro Delegati FS Regione Mediterranea :
31 lun EE. SS. Camaldoli, Final T-Ime

@ Livello nazionale @ Livello ispettoriale



GIUGNO

Impegni NAZIONA(L e ISPeTToRIALI

06/202%
Impegni PERSONA(L

mar . SS. Camaldoli, Final T-Ime, Festa Giovani
01 EE.SS.C Idoli, Final T-I F Gi i MGS
02 mer EE. SS. Camaldoli, Festa Giovani MGS
03 gio EE. SS. Camaldoli
EE. SS. Camaldoli
04 ven Assemblea naz. Salesiani per il Sociale
EE. SS. Camaldoli
05sab Assemblea naz. Salesiani per il Sociale
Verifica Campania Basilicata
06dom Assemblea naz. Salesiani per il Sociale
07 lun
08 mar Verifica Campania Basilicata
B. . Sandor
09 mer Verifica Campania Basilicata
10 gio
11 ven CISI Economia
12 sab
B. F. Kesy
13 dom Giornata delle Commissioni PG
14 1un Consiglio ispettoriale
mar onsiglio ispettoriale, Equipe P
15 Consiglio ispettoriale, Equipe PG
16 mer
io CDN CNOS Scuola
17 g |
ven erifica
18 Verifica AKM
19 sab Segreteria naz. MGS
20dom Segreteria naz. MGS
21 lun Incontro salesiani 55-70 anni
22 mar Incontro salesiani 55-70 anni
23 mer Incontro salesiani 55-70 anni
S. G. Cafasso
24 gio
25 ven
26 sab Consulta FS
27 dom Consulta FS
Incontro di Formazione per Formatori
28 lun Incontro di Formazione per Formatori
29 mar Incontro di Formazione per Formatori
30 mer Incontro di Formazione per Formatori
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07/202%

LUGLLEO

Impegni NAzIoNA(L ISPGHORLAU - Impegni PERSONA(L

01 gio
02ven
03sab
04dom
051un
06 mar
07 mer
B. M. Romero
08 gio Coordinamento PG ltalia
09 ven Coordinamento PG lItalia
10 sab Coordinamento PG Italia, Assemblea CISI economia
11 dom Presidenza CISI
12 lun Presidenza CISI
13 mar Consiglio ispettoriale
14 mer Consiglio ispettoriale
15 gio Consiglio ispettoriale
16 ven Consiglio ispettoriale
17 sab Consiglio ispettoriale
18 dom Consiglio ispettoriale
19 lun
20 mar
21 mer
22 gio Campo Animatori MGS 1° livello
ampo Animatori ivello
23 ven Campo Ani i MGS 1° livell
24 sab Campo Animatori MGS 1° livello
Campo Animatori MGS 1° livello e 2° livello
25 dom EE.SS. Acquavona
Campo Animatori MGS 2° livello
26 lun EE.SS. Acquavona
Campo Animatori MGS 2° livello
27 mar EE.SS. Acquavona
28 mer Campo Animatori MGS 2° livello
EE.SS. Acquavona
29 gio Campo Animatori MGS 2° livello
EE.SS. Acquavona
30ven EE.SS. Acquavona
31 sab EE.SS. Acquavona
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IANCGOSIHIO,

Impegni NAZIONA(L e ISPeTToRIALI

08/202%
Impegni PERSONA(L

01 dom Campo Animatori MGS 3° livello

02un ) Campo Animatori MGS 3° livello
B;‘;IZ’::’T’S"' Campo Anig;\a\/ltgrsiel\flleS 3° livello

04 mer Campo Anigwl\a/ltgrsiel\ilj(lis 3° livello

05 9 io Campo Anirgl‘\a\/ltgrsié\il”GS 3° livello

06 ven Campo Anigl\a/ltgrsiel\ilj(lis 3° livello

07 sab Campo Anian’ia/ltgrSi:iI”GS 3° livello

08dom Campo Anirg;/ltgrsi;\ﬂlc-}s 3° livello

09 lun

10 mar Confronto SYM Europa

1 mer Confronto SYM Europa

12 gio Confronto SYM Europa

13 ven Confronto SYM Europa

14 sab Confronto SYM Europa

Confronto SYM Europa

Ass. di Maria

6 | Confronto SYM Europa

omp. d. O

17 mar

18 mer

19 glo Campo Alleducatori

20ven Campo Alleducatori

21 sab Campo Alleducatori

22dom Campo Alleducatori

23 |un

24 mar Campo giovani confratelli
BzMsTmer. Campo giovani confratelli

. M. Troncatti

26 gio Campo giovani confratelli
B.Z. Namuncura

27 ven Campo giovani confratelli, Convegno PG

28 sab Convegno PG

29 dom Convegno PG, Assemblea territoriale MGS

30 /un Assemblea territoriale MGS

31 mar Perpetue Ill fase

@ Livello nazionale
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0912027 SETTENMBRE
Impegni NAzIONA(L e ISPETTORIAL Impegni PeRSONA(

01 mer Perpetue Ill fase

02 gio Perpetue lll e | fase

03 ven Perpetue Ill e | fase

04sab Perpetue lll e | fase

05dom Perpetue Ill e | fase

061un Perpetue lll e | fase

07 mar Perpetue Ill e | fase

08 mer Perpetue Ill fase, Prime professioni

09gio

10 ven Convegno Scuola e CFP

11 sab

12 dom

13 lun

14 mar Stage Operatori della carita

15 mer Stage Operatori della carita

16 gio Stage Operatori della carita

17 ven Stage Operatori della carita

18 sab Segreteria naz. MGS

19 dom e

20 |un Colloqui di Settembre

21 mar Colloqui di Settembre

22 mer

23 gio

24 ven

25 sab Incontro Regione Mediterranea

26 dom Incontro Regione Mediterranea

27 lun Presidenza CISI

28 mar Presidenza CISI

29 mer

30gio
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(Ufﬁci ispettoriali )

Ispettore

Gianpaolo ROMA
081. 751.10.29
ispettore@donboscoalsud.it

Vicario dell'lIspettore

Francesco REDAVID
081. 751.10.29
vicario@donboscoalsud.it

Economato

Antonio CARBONE
081.751.10.29
economo@donboscoalsud.it

Segreteria amministrativa
Gianpiero SALVATORE
081.780.92.75 / 320.82.39.877
economato@donboscoalsud.it

Segreteria archivio economato
Rosaria PIERNO
081.780.92.74 / 338.61.28.492
archivioeconomato@donboscoalsud.it

Pastorale Giovanile

Giuseppe RUSSO (Delegato ispettoriale)
081. 751.10.29 - cell. 320.33.16.714
pgime@donboscoalsud.it

Animazione Vocazionale
Savino PECORARO
347.330.33.57
vocazioni@donboscoalsud.it

Animazione Missionaria
Luigi SERGIO
334.80.52.163
missione@donboscoalsud.it

Animazione Sociale
Luca DE MURO
Giovanni PAPAGNI
349.74.75.361 (De Muro)
emarginazionedisagio@donboscoalsud.it

Comunicazione Sociale
Alfredo FRANCIOSA
349.71.89.475
csime@donboscoalsud.it
ufficiostampa@donboscoalsud.it

Parrocchie e Oratori
Giancarlo D’ERCOLE
Carlo CASSATELLA
345.46.76.823 (D’Ercole)
parrocchieoratori@donboscoalsud.it

Scuola
Betty MORVILLO
Fabio BELLINO
349.28.94.165 (Morvillo)
scuola@donboscoalsud.it

Centri di Formazione Professionale
Claudio SIGNORETTA
Fabio BELLINO
339.47.60.613 (Signoretta)
formazioneprofessionale@donboscoalsud.it

Educazione Superiore
Giuseppe RUSSO
Federico MINGRONE
320.33.16.714 (Russo)
pgime@donboscoalsud.it

Sport
Francesco MAGNELLI
340.64.48.376
sport@donboscoalsud.it

PG e Famiglia
Savino PECORARO
347.330.33.57
pgefamiglia@donboscoalsud.it

Servizio Civile Universale
Gianmarco CATTOLICO
081.780.92.70 - 389.83.66.926
serviziocivile@donboscoalsud.it
gianmarco@dbime.it

PDO (Sviluppo progetti)
Giuseppe RUSSO
320.33.16.714
pgime@donboscoalsud.it

Fundraising
Chiara VENERUSO
340.57.53.121
chiara@dbime.it

Movimento Giovanile Salesiano
Antonio RUOT/
327.82.26.971
mgs@donboscoalsud.it

Segretario ispettoriale

Roberto SPATARO
081.751.10.29 - 347.18.11.124
segreteria@donboscoalsud.it

Uffici

Centro ispettoriale
081.751.10.29 / 081.751.63.49 (Fax)
salesiani@donboscoalsud.it

DM IME
Gianmarco CATTOLICO
081.780.92.70 - 389.83.66.926
gianmarco@dbime.it

Archivio ispettoriale
archivioime@donboscoalsud.it



Email gruppi ispettoriali

CONFRATELLI IME
CONSIGLIO ISPETTORIALE
COMMISSIONE FORMAZIONE
CONSULTA PG

CONSULTA SCUOLA
DIRETTORI

ECONOMI

EQUIPE PG

EQUIPE FS

INCARICATI ORATORIO
OPERE SALESIANE

confratelli@donboscoalsud.it
consiglio@donboscoalsud.it
commissioneformazione@donboscoalsud.it
consultapg@donboscoalsud.it
consultascuola@donboscoalsud.it
direttori@donboscoalsud.it
economi@donboscoalsud.it
equipepg@donboscoalsud.it
equipefs@donboscoalsud.it
incaricatioratorio@donboscoalsud.it

case@donboscoalsud.it

Email Case salesiane

ANDRIA

BARI

BOVA MARINA
BRINDISI

CASERTA

CERIGNOLA
CISTERNINO
CORIGLIANO ROSSANO
CORIGLIANO D’'OTRANTO
CORIGLIANO EMMAUS
FOGGIA

GJILAN

LECCE

LOCRI

NAPOLI DON BOSCO
NAPOLI DON RUA
NAPOLI VOMERO
PODGORICA
POTENZA

PRISTINA

SALERNO
SANTERAMO IN COLLE
SCUTARI

SOVERATO

TARANTO

TIRANA

TORRE ANNUNZIATA
VIETRI SUL MARE
VIBO VALENTIA

andria@donboscoalsud.it
bari@donboscoalsud.it
bovamarina@donboscoalsud.it
brindisi@donboscoalsud.it
caserta@donboscoalsud.it
cerignola@donboscoalsud.it
cisternino@donboscoalsud.it
coriglianorossano@donboscoalsud.it
coriglianodotranto@donboscoalsud.it
coriglianoemmaus@donboscoalsud.it
foggia@donboscoalsud.it
gjlan@donboscoalsud.it
lecce@donboscoalsud.it
locri@donboscoalsud.it
napolidonbosco@donboscoalsud.it
napolidonrua@donboscoalsud.it
napolivomero@donboscoalsud.it
podgorica@donboscoalsud.it
potenza@donboscoalsud.it
pristina@donboscoalsud.it
salerno@donboscoalsud.it
santeramo@donboscoalsud.it
scutari@donboscoalsud.it
soverato@donboscoalsud.it
taranto@donboscoalsud.it
tirana@donboscoalsud.it
torre@donboscoalsud.it
vietri@donboscoalsud.it
vibo@donboscoalsud.it

RUBRICA




> DELEGATO AKM delegatoakm@donboscoalsud.it
» ECONOMO economoakm@donboscoalsud.it

» FORMAZIONE formazioneakm@donboscoalsud.it
> PASTORALE GIOVANILE pgakm@donboscoalsud.it
> FAMIGLIA SALESIANA fsakm@donboscoalsud.it

Email Gruppi Delegazione

CONSIGLIO DELEGAZIONE consiglioakm@donboscoalsud.it

DIRETTORI direttoriakm@donboscoalsud.it
SCUOLE scuoleakm@donboscoalsud.it
INCARICATI ORATORIO oratoriakm@donboscoalsud.it
ECONOMI economiakm@donboscoalsud.it
PARROCI parrociakm@donboscoalsud.it
CONFRATELLI confratelli@donboscoalsud.it

Ispettorie nella
Regione Mediterranea

Italia Centrale (ICC)

P COLAMEO Roberto

Viale dei Salesiani, 9 - 00175
Roma

06.444.83.413
ispettoreicc@donbosco.it

Lombardo Emiliana (ILE)

P DAL MOLIN Roberto

Via Copernico, 9 - 20125, Milano
02.67.82.71
ispettoreile.milano@salesiani.it

Piemonte e
Valle d'Aosta (ICP)

P MANCINI Leonardo

Via Maria Ausiliatrice, 32

10152, Torino

011.52.24.431
ispettore@salesianipiemonte.it

Sicula (ISl)

P SARANITI Domenico

Via Cifali, 7 - 95123, Catania
095.72.85.102
ispettore@sdbsicilia.org

Nord-Est (INE)

P ZANCHETTA Silvio

Via dei Salesiani, 15

30174, Mestre

041.54.98.306
ispettore@salesianinordest.it

Medio Oriente

P ZAKERIAN Simon

Salesian Monastery - Provincial
Office

26, Rehov Shmuel Hanagid
P.O. Box 10141

9710101 Gerusalemme - Israele
(+972) 22.74.40.22
ispettore@donboscomor.org

Portogallo S.Antonio

P MORAIS Tarcizio Anténio de
Castro

Rua Saraiva de Carvalho, 275
1399-020 Lisbona (Portogallo)
+357 (21) 090.06.00
provincial@salesianos.pt

Spagna
S.Giacomo-Madrid

P GARCIA SOBEJANO José
Carlos

Marqués de La Valdava, 2
28012, Madrid (Spagna)
(+34) 91527 1444
inspector@salesianos.es

Spagna
M. Ausiliatrice-Siviglia

P MIRANDA USTERO Fernando
Salesianos, 3 A

41008, Siviglia (Spagna)

(+32) 95.44.26.812
inspector@salesianos.edu

Nord Africa S.Agostino

P PATERNO Domenico

Rue Ibn Jazzar, 3

20210, Manouba (Tunisia)

(+216) 28.30.06.32
circoscrizionenordafrica@gmail.com

Univgrsité Pontificia
Salesiana

P ERRICO Guido

Piazza dell’Ateneo Salesiano, 1
00139, Roma (Rm)
06.872.901(Centralino)
errico@unisal.it



Confratelli in formazione

Noviziato Post-Noviziato
TORINO - Colle don Bosco ROMA - San Tarcisio
CONTATTI: ) CONTATTL:

Frazione Morialdo, 30, 14022 Istituto Salesiano San Tarcisio
Castelnuovo Don Bosco (AT) Via Appia Antica, 102

Tel. 011 987 7201 00179 Roma (RM)

Mail: info@colledonbosco.it Tel. 06.510.77.81

Mail: santarcisio-direttosdb@donbosco.it
1° anno: SICILIA Marco

1°anno: DI PONZIO Fabio

Tirocinio Teologia
1° anno: BUTTAZZO Davide Pio (Caserta) a2l el )

CONTATTL:
2° anno: MUTOMBO GUY Roger (Potenza) Istituto Teologico San Tommaso
Via del Pozzo 43 - CP 28
Lo 98121 Messina
3° anno: MARKU Gleodar (Pristina) Tel. 090.3691.111

Mail: santommaso@sdbsicilia.org

1°anno: DE BENEDICTIS Claudio
BROON David
TUUNGANE NZIBI Elisee
MUFELE NGANKWINI Henri
ROKOTONIRINA Angelo

2°anno: LASSANDRO Tiberio
TONGA Francois Jacques Norah
SIMONI Rodolf

3°anno: ANASAMBA Sebastien Levilo

RUBRICA

Confratelli fuori ispettoria

IN ALTRE ISPETTORIE ITALIANE

P BARBETTA Salvatore ISI salvatorebarbetta@donboscoalsud.it
P LANOTTE Pierluigi RMG gigilanotte@donboscoalsud.it

P PREITE Francesco ICC francescopreite@donboscoalsud.it
P SANTORSOLA Angelo ICC angelosantorsola@donboscoalsud.it
IN MISSIONE

P LAUDATO Luigi BMA

P VECCHI Giovanni CIL

P VELARDO Carlo THA

P LAZRI Odise AFM odisesdb@hotmail.com

P TUSCANO Oscar GRECIA oscartuscano@donboscoalsud.it

IN VATICANO

CARD. FARINA Raffaele




(Famiglia SGIesicch

Ass. Salesiani Cooperatori

Coordinatori provinciali:

Vittori Zerbini (Campania-Basilicata)
328.17.90.569
salesianicooperatorime@gmail.com

Mariagrazia Nucera (Calabria)
328.25.84.672
nucera.mariagrazia@libero.it

Antonella Tuccari (Puglia)
333.48.90.031
cooperatoripuglia@gmail.com

Volontarie di Don Bosco

Responsabile Regione Meridionale
Michelina Cioffi
329.80.15.020
cheliacioffi@libero.it

Exallievi di Don Bosco

Presidenti Regionali:

Luciano Donadio (Campania-Basilicata)
388.90.67.380
pinalu@hotmail.it

Antonio Mellace (Calabria)
0967.25.500
antoniomellace@libero.it

Nicola D'Urso (Puglia)
340.66.95.237
nicola.durso_nd@libero.it

ADMA

Luisa De Ceglia
Cell. 340.30.89.403
luisa.de.ceglia@alice.it

Testimoni del Risorto

Stefano Cucurachi
Cell. 393.38.63.948
astedechi@gmail.com

Congr. San Michele Arcangelo

Padre Marco Arciszewski
Santuario di San Michele Arcangelo
via Reale Basilica - 71037
Monte Sant’/Angelo (FG)
0884.56.11.50

Congr. Suore di S. Michele Arc.

Suor Edyta Hanna Golinska
Largo Tomba di Rotari
71937 Monte Sant’Angelo (FG)
0884.56.42.74
smichelite@gmail.com

Monasteri della Visitazione

REGGIO CALABRIA
Via Campi s. Nicola, 97 - tel. 0965. 19.33.837
Email: visitazionedireggio@tiscali.it

TAURIANOVA (RC)
Via F. Sofia Alessio, 120 - tel. 0966.61.11.48

www.ordinevisitazione.it

Figlie di Maria Ausiliatrice

BARI - S. Famiglia di Nazareth
Lungomare IX Maggio
70132 Bari BA

BRIENZA - Centro Sociale “Lovito”
Via Mario Pagano, 1- 85050 Brienza (PZ)
0975.38.10.08 - 0975.20.17.04 (Fax)

CERIGNOLA - Opera “Buonsanti”
Via Savona, 8 - 71042, Cerignola (FG)
0885.42.43.33 - 0885/42.54.66 (Fax)

CORIGLIANO D’O. - Sc. Materna “B. Comi”
Via S. Giovanni Bosco, 50
73022 - Corigliano d’Otranto (LE)
0836.32.90.35/ 0836.47.15.07 (Fax)

FRAGAGNANO - Ist. “S.M.D. Mazzarello”
V. Manzoni, 27 - 74022, Fragagnano (TA)
099.95.61.126 - 099.95.60.431 (Fax)

GRAGNANO - Ist. “Maria Ausiliatrice”
Via Vittorio Veneto, 69 - 80054
Gragnano (NA)
081.801.29.66 - 081.801.29.05 (Fax)

MARTINA FRANCA - Ist. “Maria Ausiliatrice”
Via Mazzarello, 4 - 74015,
Martina Franca (TA)
080.48.08.284 - 80.48.33.612 (Fax)

ROSARNO - Ist. “S. Antonio di Padova”
Piazza S.C. Bosco, 2 - 89025, Rosarno (RC)
0966.77.48.68 - 0966.77.34.80 (Fax)

RUVO DI PUGLIA - Ist. “Sacro Cuore”

Corso A. Jatta, 19 - 70037, Ruvo di Puglia (BA)

080.36.02.623 (Fax)

SANT'AGNELLO - Istituto “Maria Ausiliatrice”
Villa Crawford
Nuovo Rione Cappuccini, 2
80065, Sant’Agnello (NA)
081.807.30.84 - 081.807.32.14 (Fax)

SAVA - Ist. “Maria Ausiliatrice”
Via Roma, 9
74028 Sava (TA)



SCANDALE - Ist. “San Domenico Savio”
Eremo S.Croce, Contrada Corazzo
88831, Scandale (KR)

SCUTARI (Albania) - Casa “Maria Ausiliatrice”
Rr. D. Bosko, Shkodre (Albania)
00355.22.801.126 - 00355.22.248.242 Fax

SLIEMA (Malta) - Salesiani Sister
10 “Paradiso Court” Nathalie Poutiatin Tabone
Street
Sliema SLM1872 (Malta)
00356.21.34.11.73

SOVERATO - Istituto “Maria Ausiliatrice”
Via S. Giovanni Bosco, 7
88068, Soverato (CZ)
0967.21.531- 0967.25.161 (Fax)

SPEZZANO ALBANESE - S. Materna “M. Aus.”
Via Carmine, 2
87019, Spezzano Albanese (CS)
0981.95.49.63 (+ Fax)

TARANTO - Istituto “Maria Ausiliatrice”
Via Umbria, 162
74100, Taranto (TA)
099.736.27.28 — 099.730.41.89 (Fax)

TARANTO - “Santa Maria D. Mazzarello”
Via Rita del Bene, 1
74100, Taranto (TA)
099.472.57.06

TIRANA (Albania) - Centro “Maria Mazzarello”
RR. Medar Shtylla, 36/1 K. p. 1540
Tirana (Albania)
00355.42/256.065 (Fax)

VILLA SAN GIOVANNI - “Maria Ausialitrice*
Via Asilo, 18
89018, Villa San Giovanni (RC)

VICTOEIA GOZO - Figlie di “Maria Ausiliatrice”

20 Republic St,
Valletta, Malta

SALESIANE OBLATE DEL S.CUORE

ARDORE MARINA
Via Manzoni, 35
89031, Ardore Marina

(RC) i )
0967629.048 EELLARO PROVINCIA
BOVA MARINA . . .

o Via Giovanni Scudo
Via Piave, 20 89134, Riace (RC)

89035, Bova Marina (RC)  0965.35.91.43
0965.761.007

GUADAVALLE SALINE
o Via Armeri, 3
V. P. Princi, 40 89060, Saline (RC)

88065, Guardavalle (CZ) 0965.782.055
0967.82.124

SAN LUCA
LAZZARO Via Giovanni xXlll, 6
Via Lazzaro (RC) 89030, San Luca (RC)
0967.712.05 0964.985.055.055
PELLARO SCIDO

V. Vico Chiesa, 2
89010 Scido (RC)
0966.964.051

Via S. Giovanni
89137, Pellaro (RC)
0965.675.803

APOSTOLE DELLA SACRA FAMIGLIA

ISTITUTO SPIRITO SANTO
Via Armando Diaz

89047, Roccella lonica (RC)
0964.84065

RUBRICA




INFO

CONFRATELLI

Anasamba S.
Anastasio P.
Anfossi M.
Attorre G.
Autiero A.

Baccaro D.
Bellino F.
Blagho C.
Bosco D.
Broon D.B.
Bushi D.
Buttazzo D.P.

Campo A.
Caprio G.
Carandente N.
Carbone A.
Cariddi R.
Carignano T.
Carotenuto T.
Casella F.
Cassatella C.
Cella L.
Cilione G.
Cinelli E.
Colucci R.
Comite G.

Criseo P.

Cristiani P.

20 Gennaio
17 Maggio
29 Settembre
24 Giugno

13 Giugno

Onomastico
29 Dicembre
11 Maggio

4 Novembre
22 Ottobre

6 Ottobre

13 Dicembre
29 Dicembre

Onomastico
13 Giugno
24 Giugno

25 Dicembre
13 Giugno

3 Aprile

9 Novembre
24 Ottobre

4 Ottobre

4 Novembre
21 Giugno

19 Marzo

26 Dicembre
12 Novembre
19 Settembre
29 Giugno

17 Moggio

Compleanno
15 Giugno 1994
3 Aprile 1934
7 Luglio 1977

27 Settembre 1944

19 Aprile 1933

Compleanno

26 Gennaio 1993

15 Giugno 1976
29 Agosto 1939
3 Luglio 1980
10 Luglio 1996

28 Gennaio 1990

16 Maggio 2000

Compleanno

24 Novembre 1987

5 Giugno 1937
15 Agosto 1960
37 Luglio 1968

11 Ottobre 1957

7 Aprile 1967
3 Agosto 1950

18 Novembre 1947
24 Febbraio 1962
9 Settembre 1963

26 Maggio 1952

24 Febbraio 1962

18 Marzo 1975
3 Maggio 1937

2 Settembre 1972
20 Settembre 1951

Email
sebastienanasamba@donboscoalsud.it
pasqualeanastasio@donboscoalsud.it
micheleanfossi@donboscoalsud.it

giovanniattorre@donboscoalsud.it

Email
davidebaccaro@donboscoalsud.it
fabiobellino@donboscoalsud.it
carloblagho@donboscoalsud.it
donatobosco@donboscoalsud.it
davidbroon@donboscoalsud.it
dritanbushi@donboscoalsud.it
davidepiobuttazzo@donboscoalsud.it

Email
antoniocampo@donboscoalsud.it
giovannicaprio@donboscoalsud.it
natalinocarandente@donboscoalsud.it
antoniocarbone@donboscoalsud.it
riccardocariddi@donboscoalsud.it
rinocarignano@donboscoalsud.it
tobiacarotenuto@donboscoalsud.it
francescocasella@donboscoalsud.it
carlocassatella@donboscoalsud.it
ginocella@donboscoalsud.it
giuseppecilione@donboscoalsud.it
ercolecinelli@donboscoalsud.it
renatocolucci@donboscoalsud.it
gennarocomite@donboscoalsud.it

paolocriseo@donboscoalsud.it

pasqualecristiani@donboscoalsud.it

Comunita
Messina
Salerno inferm.
Bova Marina
Potenza

Salerno inferm.

Comunita
Soverato
Caserta
Lecce
Andria
Messina
Gijlan
Caserta

Comunita
Caserta

Bari
Soverato
Napoli DR
Caserta

Vibo Valentia
Bari

Napoli Vomero
Taranto

Bari

Bova Marina
Brindisi
Napoli DB

Salerno inferm.

Salerno



Compleanno Email Comunita
D'Angelo A. 13 Giugno 21 Settembre 1953  antoniodangelo@donboscoalsud.it Potenza
D'Angelo P. 17 Maggio 8 Novembre 1961  pasqualedangelo@donboscoalsud.it Lecce
D'Angiulli P. 29 Giugno 9 Novembre 1940 Taranto
D'Ercole G. 4 Novembre 4 Novembre 1981  giancarlodercole@donboscoalsud.it Brindisi
Dalessandro F. 77 Maggio 31 Ottobre 1972 fabiodalessandro@donboscoalsud.it Bari
De Benedittis C. 23 Agosto 9 Dicembre 1998 claudiodebenedittis@donboscoalsud.it Messina
De Luca M. 14 Agosto 24 Luglio 1972 massimodeluca@donboscoalsud.it Potenza
De Mitri T. 28 Gennaio 7 Marzo 1939 tommasodemitri@donboscoalsud.it Andria
De Muro L. 18 Ottobre 22 Agosto 1985 lucademuro@donboscoalsud.it Corigliano Ross.
Devito N. 6 Dicembre 9 Aprile 1934 Foggia
Del Vecchio C. 16 Luglio 1 Dicembre 1951 carminedelvecchio@donboscoalsud.it Caserta
Delpiano M. 19 Gennaio 22 Novembre 1951  mariodelpiano@donboscoalsud.it T. Annunzaita
Di Fiore M. 21 Settembre 26 Ottobre 1950 matteodifiore@donboscoalsud.it Bari
Dibitonto V. 21 Maggio 9 Settembre 1934 Salerno inferm.
Donno L. 21 Giugno 22 Dicembre 1940  luigidonno@donboscoalsud.it Napoli DR
Draisci A. 2 Ottobre 15 Giugno 1955 angelodraisci@donboscoalsud.it Foggia
_ Onomastico  Compleanno Email Comunita
Farano G. 24 Giugno 17 Febbraio 1944 Salerno inferm.
Finelli M. 21 Settembre 24 Gennaio 1941 matteofinelli@donboscoalsud.it Caserta
<
S
@
=
m Onomastico  Compleanno Email Comunita
Galeone F. 4 Ottobre 1 Febbraio 1943 francescogaleone@donboscoalsud.it Napoli Vomero
Garzia G. 24 Giugno 1 Febbraio 1945 giannigarzia@donboscoalsud.it Napoli DR
Gentile M. 29 Settembre 29 Aprile 1940 michelegentile@donboscoalsud.it Tirana
Gilaj A. 1 Novembre 24 Dicembre 1975  arbengilaj@donboscoalsud.it Scutari
Gisonno A. 13 Giugno 28 Novembre 1949  antoniogisonno@donboscoalsud.it Cerignola
Giuliano A. 13 Giugno 22 Aprile 1963 antoniogiuliano@donboscoalsud.it Napoli DB
Giuliano M. 29 Settembre 30 Ottobre 1939 michelegiuliano@donboscoalsud.it Andria
Gobbin F. 4 Ottobre 14 Giugno 1951 francescogobbin@donboscoalsud.it Vibo Valentia
Gjolaj N. 17 gennaio 28 Gennaio 1948 noshgjolaj@donboscoalsud.it Podgorica
m Onomastico  Compleanno Email Comunita
Huba B. 04 Aprile 04 Aprile 1985 bledarhuba@donboscoalsud.it Gijlan
leva G. 19 Marzo 19 Ottobre 1974 giuseppeieva@donboscoalsud.it Andria
leva R. 29 Settembre 20 Ottobre 1944 lelloieva@donboscoalsud.it Napoli Vomero
Khong H. H. 24 Giugno 15 Dicembre 1976  jhonnykhong@donboscoalsud.it Pristina
Kukeli D. 6 Maggio 10 Settembre 1971  dominiksdbalb@yahoo.it Scutari




Lacedonio D.
Lassandro T.
Laterza E.
Lavecchia S.
Legato F.
Lobefalo A.
Lombardi B.
Longo V.
Lopez A.
Lorusso M.

Madonna D.
Magnelli F.
Majambere A.
Manca F.
Martinelli A.
Marku G.
Martino P.
Martucci L.
Masi A.
Matera M.
Meleleo A.
Micaletto G.
Miglietta A.
Mihaj T.
Minarcic P.
Mingrone F.
Mirtek J.
Misciagna D.
Morante G.
Mouzinho D.J.
Mufele H.
Mutombo G.R.

Napolitano A.
Napolitano R.
Netti B.
Nyika D.

Nshimiyimana E.

Oroshi L.

6 Maggio
24 Aprile

5 Agosto
28 Ottobre
26 Maggio
13 Giugno
6 Ottobre
5 Aprile

13 Giugno
29 Ottobre

Onomastico
8 agosto

4 Ottobre

21 Settembre
11 Maggio
13 Giugno

1 Novembre
17 Maggio
21 Giugno
13 Giugno
29 Settembre
13 Giugno
23 Aprile

13 Giugno
28 Gennaio
29 Giugno
18 Luglio

27 dicembre
8 Agosto

19 Marzo

8 Agosto

13 Luglio

30 Dicembre

1 Agosto

29 Settembre
6 Ottobre

13 Giugno

18 Maggio
26 Febbraio

Compleanno
7 Aprile 1943
10 Aprile 2000
18 Giugno 1945

7 Novembre 1983

20 Luglio 1939

18 Gennaio 1959

15 Marzo 1944

21 Febbraio 1956

14 Ottobre 1976
15 Ottobre 1979

Compleanno
27 Marzo 1971

29 Ottobre 1976
25 Ottobre 1991
24 Marzo 1951
22 Maggio 1934
4 agosto 1996
10 Agosto 1959
7 Gennaio 1970

7 Settembre 1964

28 Aprile 1948
11 Marzo 1937

16 Settembre 1942

28 Ottobre 1941
25 Marzo 1981
1 Maggio 1962

15 Febbraio 1980
18 Dicembre 1960

20 Maggio 1946
28 Ottobre 1936

28 Febbraio 1981

29 Maggio 1998
10 Maggio 1995

Compleanno
22 Giugno 1959

29 Novembre 1983

8 Ottobre 1952
7 Settembre 1989
1 Gennaio 1992

11 Dicembre 1972

Email
domenicolacedonio@donboscoalsud.it
tiberiolassandro@donboscoalsud.it
emidiolaterza@donboscoalsud.it

sinomelavecchia@donboscoalsud.it

toninolobefalo@donboscoalsud.it
brunolombardi@donboscoalsud.it
vincenzolongo@donboscoalsud.it
antoniolopez@donboscoalsud.it
massimilianolorusso@donboscoalsud.it

Email
mimmomadonna@donboscoalsud.it

francescomagnelli@donboscoalsud.it
alexandremajambere@donboscoalsud.it
fabiomanca@donboscoalsud.it
antoniomartinelli@donboscoalsud.it
gleodarmarku@donboscoalsud.it
pasqualemartino@donboscoalsud.it
ginomartucci@donboscoalsud.it
antoniomasi@donboscoalsud.it

giorgiomicaletto@donboscoalsud.it
antoniomiglietta@donboscoalsud.it
tomemihaj@donboscoalsud.it
pavolminarcic@donboscoalsud.it
federicomingrone@donboscoalsud.it
janezmirtek@donboscoalsud.it
mimmomisciagna@donboscoalsud.it
giuseppemorante@donboscoalsud.it
mouzinhodomingos@donboscoalsud.it
henrimufele@donboscoalsud.it

guyrogermutombo@donboscoalsud.it

Email
alfonsonapolitano@donboscoalsud.it

raffaelenapolitano@donboscoalsud.it
brunonetti@donboscoalsud.it
donnika@donboscoalsud.it
ericnshimiyimana@donboscoalsud.it

lekeoroshi@donboscoalsud.it

Comunita
Caserta
Messina
Corigliano Ross.
Napoli Vomero
Salerno inferm.
Napoli DB
Caserta

Vibo Valentia
Napoli Vomero

Corigliano Ross.

Comunita
Lecce

Foggia

T. Annunziata
Napoli Vomero
Salerno inferm.
Pristina

Napoli Vomero
Tirana

Salerno

Napoli DB
Salerno inferm.
Brindisi
Salerno inferm.
Pristina

Tirana

Potenza
Podgorica

Bari

Salerno
Scutari
Messina
Potenza

Comunita
Soverato

Bari

Salerno inferm.
Scutari

Napoli Vomero

Podgorica



Onomastico Compleanno Email Comunita
Palmese A. 13 Giugno 4 Luglio 1957 antoniopalmese@donboscoalsud.it Napoli DB
Pecoraro N. 6 Dicembre 20 Aprile 1948 nicolapecoraro@donboscoalsud.it Caserta
Pecoraro S. 11 Dicembre 18 Maggio 1990 savinopecoraro@donboscoalsud.it Salerno
Pellino F. 30 Maggio 8 Settembre 1946  fernandopellino@donboscoalsud.it Cerignola
Pepe P. 29 Giugno 27 Febbraio 1979  piervitopepe@donboscoalsud.it T. Annunzaita
Perrinella P. 17 Maggio 1 Settembre 1947  pasqualeperrinella@donboscoalsud.it Salerno inferm.
Persico A. 14 Agosto 16 Agosto 1929 alfredopersico@donboscoalsud.it Napoli Vomero
Perulli F. 26 Agosto 1 Novembre 1966  dinoperulli@donboscoalsud.it Corigliano Ross.
Podano B. 3 Febbraio 23 Giugno 1941 biagiopodano@donboscoalsud.it Cerignola
Quaglieri A. 29 Agosto 24 Settembre 1940 Salerno inferm.
_ Onomastico Compleanno Email Comunita
Rakotonirina H. 29 Settembre 19 Agosto 1996 rakotonirinadorisse@donboscoalsud.it Messina
Redavid F. 4 Ottobre 8 Aprile 1976 francescoredavid@donboscoalsud.it T. Annunzaita
Resta G. 19 Marzo 1 Febbraio 1940 peppinoresta@donboscoalsud.it Taranto
Resta R. 16 Agosto 13 Febbraio 1949  roccoresta@donboscoalsud.it Lecce
Roca G. 19 Settembre 13 Gennaio 1951 gennaroroca@donboscoalsud.it Salerno
Roccotiello L. 21 Giugno 6 Novembre 1949  luigiroccotiello@donboscoalsud.it Salerno inferm.
Rollo G. 24 Giugno 1 Marzo 1947 giovannirollo@donboscoalsud.it Lecce
Roma G. 22 Ottobre 25 Novembre 1979  gianpaoloroma@donboscoalsud.it Napoli DR
Rondinelli P. 17 Maggio 14 Dicembre 1959  pasqualerondinelli@donboscoalsud.it Bova Marina
Rroku A. 1 Novembre 7 Maggio 1996 altjionrroku@donboscoalsud.it Tirana
Ruppi G. 19 Marzo 15 Giugno 1960 giusepperuppi@donboscoalsud.it Cerignola (<)
Russo G. 19 Marzo 21 Aprile 1987 giusepperusso@donboscoalsud.it Napoli DR E
E
_ Onomastico Compleanno Email Comunita
Sangiovanni M. 79 Gennaio 30 Novembre 1941  mariosangiovanni@donboscoalsud.it Brindisi
Sandivasci D. 6 Maggio 7 Novembre 1974 domenicosandivasci@donboscoalsud.it  Cerignola
Sergio L. 21 Giugno 19 Novembre 1992  luigisergio@donboscoalsud.it Taranto
Signoretta C. 6 Giugno 28 Luglio 1994 claudiosignoretta@donboscoalsud.it Napoli DB
Siliberti V. 15 Giugno 11 Gennaio 1949 Brindisi
Simoni R. 17 Aprile 27 Settembre 1992  rodolfsimoni@donboscoalsud.it Messina
Solofra C. 31 Gennaio 1 Aprile 1951 cirosolofra@donboscoalsud.it Potenza
Spataro R. 17 Settembre 12 Maggio 1965 robertospataro@donboscoalsud.it Caserta
Spicciariello G. 79 Marzo 20 Gennaio 1989 giuseppespicciariello@donboscoalsud.it ~ Potenza
Spina N. 27 Maggio 29 Gennaio 1960 natalespina@donboscoalsud.it Salerno
Stasi E. 28 Maggio 2 Giugno 1980 emiliostasi@donboscoalsud.it Napoli DR
Stigliano M. 19 Gennaio 29 Ottobre 1944 mariostigliano@donboscoalsud.it Corigliano Ross.




Tarallo M. 19 Gennaio
Tisel R. 17 aprile
Tolotta A. 13 Giugno
Tonga F. 4 Ottobre
Torresan R. 12 Novembre
TranT. H. 24 Giugno
Tuscano O. 3 Febbraio
Tusha M. 25 Aprile
Tuungane E.N. 26 Giugno

Onomastico

Uboldi G.

Valle O. 9 Novembre
Vanni G. 24 Giugno
Zaino G. 19 Marzo
Zefi P. 29 Giugno

Compleanno
18 Agosto 1949

14 Aprile 1968

1 Gennaio 1937
4 Ottobre 1995
7 Gennaio 1954
20 Aprile 1968
18 Gennaio 1979
6 Marzo 1974

2 Agosto 1996

Compleanno

17 Marzo 1944
6 Marzo 1964

15 Aprile 1958
20 Aprile 1983

NUMERI UTILI

Assistenza stradale

ASSISTENZA STRADALE (24h su 24)

Servizio dedicato
02.87156655

RIPARABREZZA

Numero Verde
800.51.51.53

Avvocato

dott. Riccardo GIANNELLI

081.76.49.879
338.66.39.303

avvriccardogiannelli@gmail.com

Consulente del lavoro

dott. Paolo D’AQUALE
081.57.80.621/54 (Fax)
329.46.04.359

studiodaquale@gmail.com

Email
mariotarallo@donboscoalsud.it

ruditisel@donboscoalsud.it

antoniotolotta@donboscoalsud.it

tanhuytran@donboscoalsud.it
oscartuscano@donboscoalsud.it
marktusha@donboscoalsud.it

eliseetuungane@donboscoalsud.it

Email

orestevalle@donboscoalsud.it
vannivanni@donboscoalsud.it
giuseppezaino@donboscoalsud.it

pavlinzefi@donboscoalsud.it

Commercialista

dott. Biagio CONTE
081.18.38.83.77
335.47.03.59

Comunita
Napoli DB

Soverato
Messina

Vibo Valentia
Lushnje
Atene
Lushnje

Messina

Comunita
Bova Marina
Scutari

Napoli DB
Napoli Vomero

Gijlan

studioconte@conteconsulting.it

Ingegnere

dott. Francesco COPPOLA

338.84.07.979

coppolaingfrancesco@gmail.

com

RC Auto

Assicurazioni immobili

Infortuni
Malattia

PCA broker

Via ex SS 10 per Alessandria 6/A

10057 Tortona (AL)
0131.87.25.38
334.39.22.092

fabio.covello@pcabroker.com
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